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DOBRA PRAKTYKA EDUKACYJNA

Nazwa szkoly/placéwki: Zespot Szkot w Czerwiensku
Autor/Autorzy: Marta Kaszewska
(imig, nazwisko, stanowisko) Nauczyciel jezyka niemieckiego
Wer ist wer? Doskonalenie umiejg¢tnosci opisywania 0sob
Tytuk I zadawania pytan.
Czas realizacji: Lekcja przeprowadzona online 10 lutego 2021 r.
Obszar dzialania Dydaktyka

(podkresl witasciwe lub wpisz)

1. Krétka charakterystyka Dobrej Praktyki:

Cele dydaktyczne realizacji zajg¢ dotyczyly doskonalenia umiejetnosci jezykowych ucznidow,
natomiast cele wychowawcze - ksztaltowania umiejetnosci wspotpracy i budowania relacji
spotecznych. Te ostatnie sg szczegdlnie zalecane w czasach pandemii i zdalnej edukacji. Zajgcia
przeprowadzone zostalty online na platformie G Suite w klasie drugiej liceum. Pomyst scenariusza
zaje¢ powstal w oparciu o popularng gre Kto jest kim, polegajaca na zadawaniu pytan
1 eliminowaniu kolejnych postaci az do odgadnigcia osoby wybranej przez druzyng¢ przeciwna.
Tematyka gry dotyczy opisywania wygladu osob i wpisuje si¢ w tresci podstawy programowej
jezyka niemieckiego w liceum. Jej zastosowanie Stanowi urozmaicenie zaje¢ zdalnych i sprzyja

aktywizacji wszystkich uczniéw, a w konsekwencji prowadzi do zwigkszenia motywacji do nauki

jezyka.

2. Cele podjetego dzialania (W punktach):

Cele:

Ksztalcenie umiejetnosci zadawania pytan w jezyku niemieckim.

Doskonalenie umiejetnosci jezykowych uczniow w zakresie opisywania osob.

Rozwijanie logicznego myslenia.

Budowanie wspolpracy, poczucia odpowiedzialnosci za wykonanie zadania oraz pozytywnych

relacji spotecznych.




3. Gléwne dzialania (w punktach):

1. Losowy podziat uczniéw na 4 trzyosobowe zespoty.

Uczniowie zostali przydzieleni do poszczegdlnych zespotow, w ktorych opracowywali podane
w instrukcji zadania.

2. Omowienie kart pracy/instrukcji.

Zadanie polegato na wyborze przez ucznidw jednej postaci z zalaczonej do lekcji ilustracji.
Nastepnie kazdy zespot opisywat szczegétowo w jezyku niemieckim wybrang przez siebie postaé
na dotaczonej karcie pracy. Kolejne zadanie polegato na wypisaniu jak najwiekszej liczby pytan,
majacych na celu odgadniecie: kim sg postacie wybrane przez pozostale grupy. Utworzone pytania
wymagaty rozstrzygnigcia (Ja/ Nein), bez rozwijania odpowiedzi.

3. Gra ,,Wer ist wer?”

W tej czgsci zaje¢ uczniowie komunikowali si¢ wylacznie w jezyku niemieckim. Nauczyciel
zaprezentowatl uczniom ilustracje przedstawiajaca grupe osob, sposrod ktorych poszczegdlne
zespoly miaty wybra¢ i opisa¢ jedng z nich. Nastepnie uczniowie wzajemnie zadawali sobie
pytania w celu odgadnigcia postaci wybranej przez druzyne przeciwng. Zadawanie pytan odbywato
si¢ w ustalonej kolejnosci, a kazdy z zespotdow mogt zada¢ tylko jedno pytanie w danej kolejce.
(I tak np. zespot 2, 3 i 4 zadawal po jednym pytaniu zespotowi 1. Jezeli uzyskane wiadomosci nie
byly wystarczajace do odgadnigcia wybranej przez zespot 1 postaci, nastegpowata druga kolejka
pytan, a w razie koniecznosci kolejne rundy.) Po odgadni¢ciu osoby wybranej przez zespot 1,
kolejny zespot odpowiadal na pytania o wybrang posta¢. Gra zakonczyla sie, gdy zostaly
odgadnicte wszystkie postacie wybrane przez poszczegolne zespoty.

Ponizej przedstawiam przyktad karty pracy jednego z zespolow.

Wer ist wer 2?22

I.  Wybierzcie jedna sposrod postaci ze zdjecia.

Der Arzt - achte Person rechts.

I[l.  Opiszcie wybrang posta¢ jak najdokladniej potraficie.
Es ist ein Mann.

Er ist ca. 40 Jahre alt.

Er trigt eine Brille.

Er hat einen dicken Schnurrbart.
Es scheint ihm peinlich zu sein.
Er hat eine blaue Hose.

Er trigt eine weille Schiirze.

Er hat weille Schuhe.




Um seinen Hals trdgt er ein blaues Stethoskop.
Er ist leicht kahl.

I1l.  Uldzcie jak najwiecej pytan, ktore pomoga Wam odgadna¢, ktora osobe wybraly
pozostale druzyny.

Hat diese Person eine Krawatte?

Hat diese Person einen Anzug?

Hat diese Person einen Helm?

Ist diese Person eine Frau?

Ist diese Person ein Mann?

Ist diese Person ein Arzt?

Hat diese Person etwas in der Hand?
Tragt diese Person eine Brille?

Hat diese Person ein gelbes Kostiim?
Hat diese Person eine rote Farbe in ihrer Kleidung?
Trégt diese Person einen Rock?

Tragt diese Person blaue Jeans?

Hat diese Person eine Schiirze?

Hat diese Person Gesichtsbehaarung?
Hat diese Person blonde Haare?

Hat diese Person eine sichtbare Leiste?

UWAGA: ODPOWIEDZI NA PYTANIA MOGA BYC TYLKO: JA LUB NEIN

4. Informacje zwrotne od nauczyciela.

Kazdy zespot otrzymywat biezacg informacje zwrotng od nauczyciela oraz od kolegow w czasie
pracy w grupach, w formie ustnych komentarzy. Odnosity si¢ one przede wszystkim do poprawnej
wymowy 1 polegaly na wspolnym korygowaniu btedoéw jezykowych.

Po wykonaniu zadania kazdy zespot przestal do nauczyciela karty pracy, na ktorej cztonkowie
zespolu wspodlnie zbierali informacje 1 opracowywali zadania zawarte w instrukcji. Po
sprawdzeniu kart pracy nauczyciel przestal kazdemu z uczniéw pisemng informacj¢ zwrotng, ktora
zawierata komentarz doceniajacy zaangazowanie i kreatywno$¢ przy wykonaniu zadania oraz
informacje na temat ew. popetnionych btedow oraz wskazowki na temat sposobow ich poprawienia

oraz dalszej pracy.




4. Uzyskane rezultaty (w punktach):

1. Po przeprowadzonych zaj¢ciach dokonatam ich ewaluacji. Poprositam uczniéw o wyrazenie
opinii na temat lekcji poprzez aplikacje Mentimeter. Z anonimowych odpowiedzi oraz
z bezposrednich glosow na zajg¢ciach okazalo sig, ze sposob przeprowadzenia lekcji bardzo sie¢ im
podobat, a poprzez wymian¢ doswiadczen uczniowie wzbogacili swoj zasob stownictwa.

2. Kazdy z uczniow doskonalit sprawno$¢ komunikowania si¢ w jezyku niemieckim.

3.Uczniowie bardzo szczegdétowo opisali wybrane przez siebie osoby. Szczegélnie waznym
elementem zaje¢ bylo ksztatcenie umiejetnosci zadawania pytan poniewaz uczniowie czesto stabo
sobie radza w tym zakresie. Poprzez prace w grupach cel zostat zrealizowany wyczerpujaco.
Wszystkie zespoly dotozyty staran, aby utworzy¢ jak najwiecej pytan.

4. Uczniowie byli bardzo zaangazowani w prace, wszyscy uczestnicy poszczegdlnych zespotow
aktywnie uczestniczyli w zajgciach.

5. Poniewaz lekcja przeprowadzona zostata online, uczniowie mogli doskonali¢ swoje kompetencje
informatyczne m.in. poprzez korzystanie z internetowych stownikow jezykowych, z aplikacji
Mentimeter, z edytora tekstowego.

6. Praca w grupach umocnita relacje w zespole klasowym, wptyneta pozytywnie na jego integracje,
co jest bardzo istotne w dobie zdalnego nauczania.

7. Przeprowadzone zajgcia rozwinety umiejetnos¢ logicznego myslenia. Uczniowie byli bowiem

W stanie wykorzysta¢ wczesniej zdobytg wiedz¢ z zakresu opisywania 0s6b w sposob praktyczny.

5. Refleksje, rekomendacje (zdobyte doswiadczenia, napotkane problemy i polecany sposob ich
rozwigzania lub unikniecia trudnosci, ewentualne rady i wskazowki):

Cieszy mnie fakt, ze kazdy uczen chetnie wypowiadat sie¢ w jezyku niemieckim. Na lekcji panowata
dobra atmosfera, uczniowie czesto zabierali glos, byli kreatywni i zaangazowani. Przy podziale
uczniow na grupy nalezy uwzgledni¢ ich liczebno$¢ po to, by kazdy mogl mie¢ mozliwos¢
wypowiedzi oraz aktywnie uczestniczy¢ przy rozwiazywaniu zadan z karty pracy. W czasie lekcji
uczniowie wspierali si¢ w zespotach, zyczliwie odnosili do ,.konkurencyjnych” grup. Udzielane
przez nich informacje zwrotne sformutowane byly w sposob zyczliwy i miaty charakter edukacyjny
— zawieraly zar6wno zauwazone dobre elementy zadania, jak i te do poprawy. Byto wida¢ efekty
wczesniejszego przygotowania ucznidow do formutowania oceny kolezenskie;j.

Nie nalezy zapominaé o podstawowym warunku udanej zdalnej lekcji jakim jest dostep wszystkich
ucznidw do sprawnego sprzetu: komputera, mikrofonu, kamery. Warto pyta¢ uczniéw przed i po
lekcji o sprawy techniczne zwigzane z urzadzeniami oraz umiejetnosciami w zakresie obshugi

programow.




6. Zalaczniki (nieobowiazkowe): np. opracowane autorskie materialy, polecana literatura, linki
do stron ilustrujgcych przedsiewziecie:

Link do zdjecia wykorzystanego na zaje¢ciach lekcyjnych:
http://www.ubezpieczenia-ostroda.pl/images/11478660_xxl.jpg

Podpis (y) Autora/Autoréw przedsiewzigcia:

Marta Kaszewska
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