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Andrzej Siwik

Przystepujac do projektu ,.Lubuska szkota ¢wiczen szansg na rozwoj
nauczycieli, studentéw i uczniéow w Zarach” bylismy petni obaw...
Po pierwszym roku funkcjonowania projektu okazato sig, ze ta przysto-
wiowa ,,niewiadoma” nie taka straszna, jak jg maluja. Juz na starcie oka-
zato sig, ze nauczyciele poszczegdlnych dziedzin projektowych realizuja
na swoich przedmiotach elementy podstawy programowej w ciekawy
1 interesujacy sposob, bo dzisiejszy uczen tego wymaga, a dobry nauczy-
ciel stara si¢ robi¢ wszystko, aby go zaciekawié¢ tre§ciami nauczanego
przez siebie przedmiotu. Wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci i roz-
wijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsig-
biorczos$¢ oraz rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego mysle-
nia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania musi odbywac si¢
w sposoOb niezauwazalny i atrakcyjny. Stad nauczanie matematyki, infor-
matyki, przedmiotow przyrodniczych i jezykéw obcych odbywa sie
poprzez zabawg z wykorzystaniem aktywizujacych metod i technik
nauczania.

W procesie tym nie zapominamy o indywidualizacji. Stad np. sprawne;j
komunikacji w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych na-
uczamy poprzez spotkania z Zomierzami z USA stacjonujacymi w Zaga-
niu, to doskonata okazja do konwersacji w jezyku angielskim. Coroczne
spotkania z zaprzyjazniong szkotag Grundschule z Annahlitte pozwalaja
natomiast na przelamywanie barier jezykowych z naszymi sgsiadami
z Niemiec. Lekcje programowania moga by¢ okazjg do swietnej zabawy,
gdy uczniowie buduja roboty z klockéw Lego, a pojazdy startuja w zawo-
dach. Emocji jest przy tym co nie miara. Algorytmiki uczymy juz w naj-
mtodszych klasach z gra edukacyjng Scottie Go! Lekcje przyrodomanii,
chemiczne piatki czy udzial uczniow w warsztatach edukacyjnych w Par-
ku Naukowo-Technologicznym Uniwersytetu Zielonogorskiego, zwie-
dzanie Centrum Nauki Keplera (Planetarium) oraz Centrum Przyrodnicze-
go to alternatywa dla lekcji w szkolnych fawkach.
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Uczac matematyki, dlaczego nie siegnac po origami? To tylko nieliczne
z dziatan naszych nauczycieli z poszczego6lnych dziedzin projektowych,
ktore realizowane byty w naszej szkole w momencie przystgpienia do pro-
jektu.

NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE NA TEMAT PROJEKTU

Celem glownym szkoly ¢wiczen jest poprawa funkcjonowania systemu
wspomagania szkot poprzez wdrozenie modelu szkoty ¢wiczen w Szkole
Podstawowej nr 5 w Zarach w sieci z 9 szkolami oraz we wspolpracy
z partnerami w zakresie rozwoju u uczniow kompetencji kluczowych
i umiejetnosci uniwersalnych. Obejmujg one miedzy innymi: umiejetnosci
matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania si¢ jezykami
obcymi, kreatywno$¢, innowacyjno$¢, przedsigbiorczosé, krytyczne my-
$lenie, rozwigzywanie problemow, umiejetnos¢ uczenia si¢, umiejetnosc
pracy zespotowej w konteks$cie sSrodowiska pracy, nauczanie eksperymen-
talne oraz metody zindywidualizowanego podejscia do ucznia. Projekt
realizujemy w okresie 2 stycznia 2019 — 31 grudnia 2020r.

W celu sprawnej realizacji zadan projektu zostal powotany zespot
do spraw rozwoju szkoty ¢wiczen. W jego sklad wchodza: prof. zw.
dr hab. Hanna Gulinska - konsultant szkoly ¢wiczen, Elzbieta Maj -
kierownik projektu, Matgorzata Stodulska - lider szkoty ¢wiczen, dr Edyta
Juskowiak — koordynator Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Pozna-
niu, dyrektor Lidia Bugiera - przedstawiciel ODN w Zielonej Gorze, na-
uczyciel konsultant Grazyna Uhman - przedstawiciel ODN w Zielonej
Gorze, dyrektor Marzena Szafinska-Chadata - przedstawiciel Pedagogicz-
nej Biblioteki Wojewodzkiej im. Marii Grzegorzewskiej w Zielonej Gorze
oraz nauczyciele szkoty ¢wiczen.

Obszary wspotpracy nauczycieli obejmuja cztery dziedziny: jezyki obce,
matematyke, informatyke i przedmioty przyrodnicze.
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EMPOWERMENT... EDUKACYJNY

Agata Sienczak

«cgyli rzecz o tym, jak zmieni¢ sposob patrzenia na rzeczy,
aby rzeczy, na ktore patrzymy zmienily sig...

Nauczyciel autorytetem stoi. Uwazam, ze powinien by¢ stanowczy, pewny siebie i stanowi¢ wzor
do nasladowania. Powinien porywa¢ uczniow, zapala¢ do dziatania, angazowac i prowadzi¢ do zmian.
Jednak nie zawsze tak jest. Czgsto spotykam dydaktykow, ktorzy utracili poczucie sprawczosci,
wyczerpali swoja energie, sg sfrustrowani i wypaleni. I przekazujg swoje nastawienie do edukacji
kolejnemu ogniwu tego procesu, czyli uczniowi.

»Bqd? zmiang, ktorqg pragniesz ujrzeé w swiecie”

Stowa Mahatmy Gandhi dZzwigcza mi caty czas w glowie. Nie wprawimy kota w ruch z zerowa energia.
Nie zapalimy, je$li sami nie bedziemy plongé. Nie otworzymy, bedac zamknigci. Nie nauczymy
korzysta¢ z bledow, jesli sami bedziemy uwazac si¢ za nieomylnych i ba¢ si¢ porazek. I nie zachecimy
do podrézy, kiedy wcigz bedziemy tkwi¢ w tym samym miejscu.

Nie da si¢ ukry¢, ze praca nauczyciela zaklada transakcje wigzang pomiedzy nim a uczniem. W tej
relacji akcja zawsze rowna si¢ okre$lonej reakcji, dlatego tak wazne jest, aby wyposazy¢ si¢
w pakiet niezbednych predyspozycji, ktore zapewnig sukces w kazdej dziedzinie. Pakiet ten opisany
jest doskonale przez dziataczy wspierajacych wszelkie grupy mniejszosciowe i okreslany jest pojeciem
empowermentu. Zaktada on wewnetrzny proces wzmacniajagcy pewne okreslone pola osobowosci
w celu uzyskania poczucia upelnomocnienia, uwlasnowolnienia, upodmiotowienia. W praktyce ozna-
cza to osiggnigcie stanu rozumienia wplywu na wlasne zycie i otaczajaca rzeczywistos¢, wiaczanie
w podejmowanie decyzji oraz wzigcie odpowiedzialnosci za wlasne dziatania, a co za tym idzie —
za funkcjonowanie calego systemu

Dlaczego jest to tak wazne w nauczycielskiej profesji? Wyobrazmy sobie nauczyciela, ktory posiada
poczucie sprawczosci i mozliwosci wywierania wptywu. Jest przekonany o tym, ze jego dziatania maja
znaczenie. Uznaje za warto$ciowe to, co robi i kim jest. To nastawienie buduje w nim poczucie zaufania
i wiary w siebie, a takze posiadania kompetencji i zdolnosci, ktore znaczaco wplywaja na jakosé¢
nauczania.

Silny wewngtrznie nauczyciel pomaga w rozwoju mocnego wewnetrznie ucznia. Poprzez do§wiadcza-
nie predyspozycji empowermentowych nauczyciela uczen staje si¢ zdolny do definiowania i dziatania,
ma poczucie sprawczosci, angazuje si¢ w podejmowanie decyzji dotyczacych uczenia sig, bierze
odpowiedzialnos¢ za wlasne dziatania.

Oczywiste jest wigc, ze dzigki zmianie nastawienia do siebie i swoich umiejetnosci nauczyciel moze
wplynaé w zasadniczym stopniu na edukacyjng jakos¢. Zmieniajac sposob patrzenia na siebie, zmienia
swoje podejscie do rzeczywistosci. Musi zaufa¢ sobie 1 swoim kompetencjom, dziata¢ zgodnie z soba
i swoimi zasobami. Kiedy cieszy si¢ swoja wyjatkowoscig, docenia réznorodno$é, napedza si¢
pomystowoscig i pozytywnym podejsciem, wspotdziata, wtedy ma realng szans¢ na odnalezienie pasji
i cieszenie si¢ wykonywanym zawodem.

I tego wszystkim nam zycze.

Agata Sienczak - polonistka, przyrodniczka, edukatorka seksualna, autorka bloga Ster Edukacyjny

WYBRANE DATY Z KALENDARZA NA KWIECIEN

1 kwietnia - Miedzynarodowy Dzien Ptakow

7 kwietnia - Swiatowy Dzien Zdrowia

12 kwietnia - Miedzynarodowy Dzien Lotnictwa i Kosmonautyki
18 kwietnia - Miedzynarodowy Dzien Ochrony Zabytkow

22 kwietnia - Dzien Ziemi

28 kwietnia - Miedzynarodowy Dzien Tanca
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Dofinansowanie projektu ,,Lubuska szkota éwiczen w Zarach szansa
na rozw0j nauczycieli, studentow i uczniow” w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, wspodtfinansowanego
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, nastgpito na mocy
umowy zawartej w dniu 28 grudnia 2018r. pomigdzy Ministerstwem Edu-
kacji Narodowej, zwanym ,Instytucja Posredniczaca”, a Gming Zary
o statusie miejskim zwang ,,Beneficjentem”, dziatajgcym w imieniu wtas-
nym i partnerow. Laczna wysokos$¢ wydatkow kwalifikowanych projektu
wynosi 1008396,81 zt.

STAWIAMY NA WSPOLPRACE

Nieoceniong wartos$cia, dzigki ktorej mozemy rozwijac si¢ i podnosi¢ nasze
zawodowe kompetencje jest wspolpraca z naszymi partnerami. Sa to:
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli w Zielonej Gorze oraz Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka

im. Marii Grzegorzewskiej w Zielonej Gorze.

Nie dzialamy w pojedynke, stworzylismy sie¢ wspolpracy, w ktorej

nauczyciele wspieraja si¢ 1 wymieniaja pomystami oraz informacjami. Sie¢

tworza nastgpujace placowki:

e Szkota Podstawowa nr 1 im. Fryderyka Chopina w Zarach,

e Szkota Podstawowa nr 2 im. Janusza Korczaka w Zarach,

e Szkola Podstawowa nr 3 im. Henryka Sienkiewicza Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Zarach,

e Szkota Podstawowa nr 8 im. Bolestawa Chrobrego w Zarach,

e Szkota Podstawowa nr 10 im. Armii Krajowej w Zarach,

e Szkola Podstawowa im. prof. W. Szafera Zespotu Szkolno-Przed-
szkolnego w Lipinkach Luzyckich,

e Szkota Podstawowa im. Orta Biatego w Trzebielu,

e Szkota Podstawowa w Nowych Czaplach,

e Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Niwicy,

e Szkota Podstawowa nr 5 im. Polskich Noblistow w Zarach.

JESTESMY TRANSPARENTNI

Dla potrzeb projektu powstata strona internetowa, ktora dostgpna jest pod
adresem szkolacwiczen.pl. Oprécz podstawowych informacji witryna
zawiera np. zakladke poswigcona aktualnosciom, w ktorej informujemy
o najwazniejszych wydarzeniach. Sa tam zamieszczone informacje
na temat:

e Inauguracja Lubuskiej szkoly ¢wiczen w Zarach
(http://szkolacwiczen.pl/inauguracja-lubuskiej-szkoly-cwiczen-w-
zarach/),

e Szkolenie dla dyrektorow szkot tworzacych sie¢ wspolpracy
(http://szkolacwiczen.pl/szkolenie-dla-dyrektorow-szkol-tworzacych-
siec-wspolpracy/),

e Szkolenia nauczycieli Lubuskiej Szkoty Cwiczen w Zarach
w Poznaniu (http://szkolacwiczen.pl/szkolenia-nauczycieli-lubuskiej-
szkoly-cwiczen-w-zarach-w-poznaniu/)

e Szkolenia wprowadzajace do robotyki EV3 w Lubuskiej szkole
¢wiczen w Zarach (http://szkolacwiczen.pl/szkolenia-wprowadzajace-
do-robotyki-ev3-w-lubuskiej-szkole-cwiczen-w-zarach/)

Wszystkie te informacje wzbogacone zostaly o bogaty material multi-
medialny w postaci zdje¢ i klipéw video.

NA POLMETKU NASZEJ DROGI

Po roku realizacji zadan projektowych 20 stycznia 2020 roku w Szkole
Podstawowej nr 5 im. Polskich Noblistow w Zarach odbyta sie konferencja
podsumowujaca pierwszy etap ,,Lubuskiej szkoty ¢wiczen szansa na roz-
wo0j nauczycieli, studentow i ucznidéw”. Wzigli w niej udziat liczni goscie:
Lubuska Kurator O$wiaty Ewa Rawa, Burmistrz Miasta Zary Danuta
Madej, Wiceburmistrz Olaf Napiorkowski oraz przedstawiciele partnerow
projektu: Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu reprezentowat
prof. dr hab. Jerzy Szymanski, ODN w Zielonej Gorze Lidia Bugiera,
Pedagogiczng Biblioteke Wojewodzka im. Marii  Grzegorzewskiej
w Zielonej Goérze Marzena Szafinska-Chadata, a takze przedstawiciele
gmin partnerskich: Wojt Gminy Lipinki Luzyckie — Michat Morzak oraz
Wojt Gminy Trzebiel — Tomasz Sokotowski. W spotkaniu uczestniczyli
takze dyrektorzy wszystkich szkot tworzacych sie¢ wspotpracy oraz nau-
czyciele trenerzy. O diagnozie potrzeb nauczycieli i szkoleniach trenerow
oraz nauczycieli biorgcych udziat w projekcie opowiedziata dr Edyta
Juskowiak - koordynator Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Pozna-
niu. Swoje refleksje na temat dotychczasowych dziatan, zamierzen i sposo-
bie opracowywania wybranych wymagan podstawy programowej z po-
szczegolnych dziedzin projektowych przedstawili nauczyciele trenerzy
lubuskiej szkoly ¢wiczen. Iwona Walkowiak 1 Danuta Paciorek (trenerzy
w zakresie matematyki) podkreslity, ze probujac zachgcaé uczniow jeszcze
bardziej do nauczanego przez siebie przedmiotu, si¢gaja po roznorodne gry
np. ,,Ztap owada” — ¢wiczenie sprawnosci liczenia 1 r6znorodne pomoce
dydaktyczne, np. okulary 3D wspomagajace wyobrazni¢ przestrzenng
w rozwigzywaniu zadan z brytami.

Trenerzy przedmiotow przyrodni-
czych — Malgorzata Rozycka
i Joanna Bogdanowicz zachwycity
si¢ zaoferowana przez uczelnig¢
z Poznania tzw. grywalizacja, mul-
timodalno$cig i sposobami wyko-
rzystania na swoich przedmiotach
smartfonOw 1 tabletow, ktore

uatrakcyjniajg proces hauczania.
Alina Tkacz i Andrzej Siwik (informatyka) zwrdcili uwage na zwigzek
technologii i nauki, ktore sg naturalnym elementem edukacji ksztattujace;j
kompetencje kluczowe i uniwersalne do zycia we wspodtczesnym $wiecie,
przede wszystkim informatyczne, ale rowniez kompetencje spoleczne,
matematyczne oraz inicjatywnos$¢ i przedsigbiorczos¢. Na swoich zaje-
ciach, uczac algorytmiki i programowania, si¢gaja juz nie tylko po nowo-
czesne komputery, ale przede wszystkim klocki Lego. Trenerki jezykow
obcych — Jolanta Bujak, Michalina Tomkow-Spurek, Dorota Goralczyk-
Urban oraz Natalia Zukowska, zainspirowane pomystami przedstawionymi
im na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, si¢gaja w pracy
po nowoczesne metody i techniki lingwalne takie jak np. tworzenie
avataroOw czy storytelling, aby ich uczniowie przetamywali swoje bariery
jezykowe i chetniej komunikowali si¢ ze soba w jezykach obcych.
Wszyscy trenerzy dziedzin projektowych podkreslali, ze wazne jest to,

aby nauczyciele dzielili si¢ swoja
wiedza z kolezankami i kolegami
oraz  wymieniali
na atrakcyjne zajecia. Kierownik
projektu, Elzbieta Maj, przedstawi-
ta harmonogram zadan na pierwsze

pomystami

potrocze 2020 roku, a partnerzy
omoOwili zasady wspotpracy i naj-
blizsze zamierzenia. Konferencjg
zakonczylo zwiedzanie siedziby
lubuskiej szkoty éwiczen w Zarach
oraz pocze¢stunek.

Dzialamy dalej, z energia podej-
mujemy nowe wyzwania, z opty-
mizmem patrzymy w przyszlos¢.

Autor artykutu i zdjeé: Andrzej Siwik nauczyciel informatyki,
Szkota Podstawowa nr 5 w Zarach
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Raport z badania potrzeb nauczycieli w zakresie
doskonalenia zawodowego - rok szkolny 2018/2019

dr Lech Satacinski

Badanie zostalo przeprowadzone w okresie od marca do kwietnia 2019 r.
w wybranych placowkach edukacyjnych potudniowej czesci wojewodztwa
lubuskiego. Jego celem byta diagnoza potrzeb nauczycieli w zakresie
doskonalenia zawodowego. Wyniki przeprowadzonego rozpoznania stac
si¢ powinny podstawg nowo konstruowanej oferty szkoleniowej, oferowa-
nej lubuskim nauczycielom przez Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
w Zielonej Gorze.

Wybierajac osoby do badania zastosowano celowo — losowe Kkryterium

doboru probki badawczej. Przyjeto, ze w badaniu wezma udziat nauczy-

ciele obecni w dniu badania, w wybranych losowo placowkach. Zadbaé

przy tym, aby grupy badanych 0s6b pochodzacych z jednej placowki, byty

liczebnie zrownowazone. Ze wzgledu na mozliwosci przeprowadzenia

badania wybodr respondentow zawezono do nauczycieli:

e 3 szkot ponadpodstawowych, w tym: dwoéch ogolnoksztatcacych
1 jednej zawodowej/ branzowej,

e 3 szkot podstawowych,

e 3 przedszkoli.

Zadbano jednoczesnie o wzgledna reprezentatywnos$¢ wyrazanych przez

respondentéw opinii | postanowiono, ze teren badania obejmowat bedzie:

e duze miasto, tj. powyzej 50 ty$. mieszkancow i tam: jedno liceum
ogolnoksztalcace, jedna szkola podstawowa oraz jedno przedszkole,

e Srednie miasto, tj. do 50 ty$S. mieszkancow i tam: jedno liceum
ogolnoksztalcace, jedna szkota podstawowa i jedna szkota zawodowa,

e male miasto (do 10 ty$. mieszkancoéw) lub wies i tam: jedna szkota
podstawowa oraz jedno przedszkole.

Dobrana probka badawcza nie jest oczywiscie reprezentatywna dla calej
spotecznos$ci nauczycielskiej naszego wojewodztwa. Moc uogoélniajaca
uzyskanych wynikow jest zatem ograniczona. Konstruujac koncepcje
planowanego badania jako istotne uznano nastgpujace pytanie: Jakie sg
potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia wlasnego warsztatu
pracy? Poszerzajac to pytanie zbadano szczegdlnie nastepujace kwestie:

e W jakim stopniu nauczyciele korzystaja z oferty szkoleniowej propo-
nowanej przez ODN?

e W jakim stopniu nauczyciele korzystaja z oferty szkoleniowej innych
osrodkow doskonalenia nauczycieli?

e Jakie czynniki decyduja o wyborze form doskonalenia z oferty szkole-
niowej ODN?

e Jakimi kryteriami kieruja si¢ nauczyciele przy wyborze okres§lonej
formy doskonalenia?

e Jak nauczyciele oceniajg waznos$¢ proponowanych w trakcie szkolenia
tresci?

e Ktore z proponowanych tresci powinny znalez¢ si¢ w kolejnej ofercie
szkoleniowej ODN?

e Ktore z form szkolen s3, zdaniem badanych nauczycieli, najbardziej
wartosciowe?

e Jakie elementy, organizacji prowadzonych szkolen nalezy zmienic,
aby podnies¢ jakos¢ oferowanych przez ODN form doskonalenia?

Odpowiedzi na powyzej postawione pytania szukano przy pomocy metody
sondazu diagnostycznego, wykorzystujac specjalnie do tego badania skon-
struowang ankiete oraz kwestionariusz rozmowy z dyrektorem szkoty/
placowki.

Wyniki sondazu opinii nauczycieli

W badaniu uczestniczylto tacznie 190 nauczycieli. W celu uzyskania opinii
respondentow poproszono badane osoby o wypehienie ankiety sktadajace;j
si¢ z 11 pytan, w tym 1 pytanie otwarte, dotyczace ogodlnych refleksji
1 doswiadczen zwigzanych z doskonaleniem zawodowym, 4 pytania
statystyczne, tzw. metryczka oraz 6 wyskalowanych pytan szczegdtowych,
dotyczacych potrzeb szkoleniowych badanych nauczycieli.

W pytaniach z szesciostopniowg skalg poproszono respondentéw o war-
tosciujace odniesienie si¢ do kazdego z postawionych sformutowan.
Udzielone wskazania analizowano nastgpnie zarowno ilosciowo, jak
1 jako$ciowo.

Na podstawie udzielonych przez badanych nauczycieli wskazan mozna
wnioskowac, ze oferta szkoleniowa proponowana przez ODN jest niemal
réwnie czesto wybierana, co szkolenia proponowane przez inne instytucje
doskonalagce zawodowo nauczycieli. Poniewaz w pytaniu skierowanym
do nauczycieli nie wskazywano konkretnych, innych osrodkow dosko-
nalgcych nauczycieli, to wskazania te nabieraja wickszej wskaznikowej
mocy, co pozwala przypuszczac, ze oferta ODN jest dla lubuskich nauczy-
cieli, z r6znych powodow, atrakcyjniejsza od oferty innych osrodkow.

Interesujgca poznawczo jest analiza wskazan badanych nauczycieli, doty-
czacych czynnikow decydujacych o wyborze szkolen organizowanych
i realizowanych w ODN. Analizujac poszczegdlne wskazania okazuje sig,
ze badani nauczyciele najczesciej wybierajg te szkolenia, ktore prowadzo-
ne s3 przez znane im wczesniej osoby. Takiego wskazania dokonaly 153
osoby, tj. 80,5% sposrod wszystkich pytanych. Badani nauczyciele dekla-
rujg rowniez, ze przy wyborze okreslonego szkolenia kieruja si¢ jego pro-
blematyka (146 0sob, tj. 79,9%) oraz tym, na ile proponowane szkolenia sg
przydatne w praktyce (148 0sob, tj. 77,9%) lub na ile poruszane zagadnie-
nia sg aktualne (145 osob, tj. 76,3%). Taki rozktad wskazan respondentow
pozwala przypuszczaé, ze powodem wyboru oferty szkoleniowej propono-
wanej przez ODN jest jej adekwatno$¢ do potrzeb cheacych doskonalic sie
nauczycieli.

Kolejnym aspektem przeprowadzonego sondazu bylo poznanie opinii
badanych nauczycieli dotyczacych kryteriow wyboru okreslonej formy
doskonalenia. Analizujac rozktad wskazan nauczycieli okazuje sie,
ze badane osoby przy wyborze okreslonych szkolen kieruja si¢ przede
wszystkim zaproponowanym zakresem tematycznym. Tak zadeklarowato
tacznie (zdecydowanie tak i raczej tak) az 181 os6b (95,2%). Oprocz tego
respondenci wskazali, Ze waznym przy wyborze szkolenia jest dla nich:
mozliwos¢ uaktualnienia wiedzy oraz rozwdj praktycznych umiejgtnosci
zawodowych. Niekiedy kieruja si¢ oni zwykta cieckawoscia lub intrygujaco
formutowanym tematem szkolenia. Co ciekawe, na podstawie udzielanych
przez sondowanych nauczycieli wskazan, mozna przypuszczaé, ze 0 wy-
borze konkretnego szkolenia w nieznacznej mierze decyduje przypadek
1 popularnos$¢ szkolenia oraz mozliwos¢ nawigzania nowych znajomosci.

Waznym aspektem badania byta ocena respondentéw form propono-
wanych szkolen. Rozklad udzielonych przez respondentow wskazan
sugeruje, ze najbardziej wartosciowe dla nauczycieli formy to: warsztaty
oraz szkolenia realizowane bezposrednio w placowce. Najmniej atrakcyjng
forma pracy szkoleniowej wydaja si¢ za§ wyklady. Wskazania respon-
dentow w przypadku wyktadu jako formy szkolen roztozyty si¢ niemal
réwno: 80 0sob (42,1%) sposrod badanych ocenito t¢ forme negatywnie,
ale rownoczesnie 78 osob (41,1%) wskazato, ze jest to wartosciowa forma
pracy. Badani nauczyciele w duzej liczbie pozytywnie oceniajg rowniez
takie formy pracy, jak: konferencje oraz konsultacje zespotowe.

Cigg dalszy na stronie 5 —

WYBRANE DATY Z KALENDARZA NA MAJ

2 maja - Swieto Flagi Rzeczypospolitej Polskiej

3 maja - Swieto Narodowe - Trzeciego Maja

5 maja - Dzien Kultury, Oswiaty, Ksiazki i Prasy;
Dzien Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscia
Intelektualna;

Dzien Europy
8 maja - Dzien Bibliotekarza i Bibliotek
15 maja - Miedzynarodowy Dzien Rodziny - ONZ;
Swieto Polskiej Muzyki i Plastyki
19 maja - Dzien Dobrych Uczynkow




— Cigg dalszy ze strony 4

Interesujacym ze wzgledow diagnostycznych potrzeb szkoleniowych nau-
czycieli byl rozktad wskazan nauczycieli dotyczacy ich oceny tresci
oferowanych przez ODN szkolen. Zestawienie wskazan uzyskanych w naj-
wigkszej liczbie od respondentow ilustruje tab. nr 1.

Tab. 1: Wskazania respondentow dotyczgce oceny tresci szkolen

Na koniec ankiety poproszono nauczycieli o opinie na temat samej orga-
nizacji szkolen. Warto$ciujace wskazania respondentéw zainspirowac mia-
ty do wprowadzenia okreslonych zmian na etapie wstepnym i koncowym
realizacji w ODN proponowanych kursow i szkolen. Rozktad wybranych,
najistotniejszych liczebnie wskazan zaprezentowany zostat w ponizszej
tabeli (nr 2).

Tab. 2: Wskazania respondentow dotyczqce oceny organizacji szkolen

Aby zapewni¢ wysokg jako$¢ proponowanych przez ODN

szkolen na etapie ich organizacji, nalezy:

Zdecydo-
wanie tak

raczej
tak

nie mam
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raczej
nie

Zdecydo-
wanie nie

planowac
szkolenia
gtéwnie

w weekendy

35
(12,1%)

34
(17,9%)

32
(16,8%)

49
(25,8%)

40
(21,1%)

planowac
szkolenia
glownie

w dni robo-
cze od rana

54
(28,4%)

35
(12,1%)

36
(18,9%)

29
(15,3%)

36
(18,9%)

planowac
szkolenia
gtéwnie

w dni
robocze

po potudniu

22
(11,6%)

61
(32,1%)

36
(18,9%)

40
(21,1%)

31
(16,3%)

planowac
szkolenia
gtéwnie jed-
nodniowe

73
(38,4%)

68
(35,8%)

39
(20,5%)

10
(5,3%)

przy dtuz-
szych szko-
leniach ma-
ksymalnie
kumulowaé
liczbe go-
dzin zajec
danego dnia

62
(32,6%)

71
(37,4%)

30
(15,8%)

16
(8,49%)

11
(5,8%)

W jakim zakresie wymieniona ponizej problematyka
powinna znalez¢ si¢ w nowej ofercie ODN-u?
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1. Metodyka prac
yKapracy 01 56 36
z uczniem o specjalnych i o 20,50 3.7% 20 0%
potrzebach (47,9%) | (29,5%) | (3,7%) | (20,0%)
2. Praca z uczniem/ 80 71 6 33
dzieckiem zdolnym (42,1%) | (37.4%) | (3,2%) | (17,4%)
3. Innowacje pedagogiczne
| eksperymenty 4?142 17330/ 4 20/ 336;10/
w szkole/przedszkolu (44,2) 1 (17.9%) | (4,2%) | (33,7%)
4. Alternatywna edukacja
.. . 90 40 4 56
i niekonwencjonalne e 91 1% 2 104 20 50
metody pracy (47,4%) | (21,1%) | (2,1%) | (29,5%)
5. Praca z uczniem/ 83 69 6 32
dzieckiem z trudnosciami (43,7%) | (36,3%) | (3,2%) | (16,8%)
6. Praca z zespotem
., . 31 49 4 106
uezniow/grupg dzieci 16,3%) | (25,8%) | (2,1%) | (57,4%
w przedszkolu (16,3%) | (25,8%) | (2,1%) | (57,4%)
7. Praca z dzieckiem 57 16 2 116
imigrantow/uchodzcow (30,0%) | (8,4%) | (1,0%) | (61,1%)
8. Rozwoj seksualny dzieci 44 35 10 101
i mtodziezy (23,2%) | (12,1%) | (5,3%) | (53,2%)
9. Rozwoj estetyczny dziecka 39 45 > 101
(20,5%) | (23,7%) | (2,6%) | (53,2%)
10. Przywodztwo 36 34 3 117
w szkole/przedszkolu (20,0%) | (17,9%) | (1,6%) | (61,6%)
11. Wolontariat uczniowski 18 52 . 111
(9,5%) | (27,4%) | (4,7%) | (58,4%)
12. Czas wolny ucznia/dziecka 25 34 14 117
przedszkolnego (13,2%) | (17,9%) | (7,4%) | (61,6%)

w Kkores-
pondencji
mailowej
kazdorazo-
wo przestaé
informacje
zZwrotna

60
(31,6%)

68
(35,8%)

54
(28,4%)

6
(3,2%)

2
(1,1%)

Niemal polowa badanych nauczycieli (91 osob, tj. 47,9%) wskazata, Ze
waznym obszarem tematycznym jest dla nich metodyka pracy z uczniem
o specjalnych potrzebach. Niewiele mniej osob (90, tj. 47,4%) zadeklaro-
walo, ze na szkoleniach jest za mato zagadnien z zakresu edukacji alterna-
tywnej 1 nickonwencjonalnych metod pracy. Wiecej szkolen, zdaniem res-
pondentow, powinno by¢ tez w obszarze innowacji pedagogicznych 1 eks-
perymentow (84 osoby, tj. 44,2%) oraz pracy z uczniem z trudno$ciami (83
osoby, tj. 43,7%). Cickawym w tym rozktadzie wskazan jest jednoczes$nie,
ze respondenci nie wskazali wyraznie (tj. w znaczacej liczbie) tresci,
ktoérych, ich zdaniem, powinno na szkoleniach by¢ mniej. Warto przy tym
jednak zwréci¢ uwage, ze W Kilku przypadkach odnotowano duzg liczbe
osob, ktore wstrzymaly si¢ od oceny. Dotyczylo to nastgpujacych obszarow
tematycznych: czas wolny ucznia/dziecka (117 osob, tj. 58,4%); przywodz-
two w szkole/ przedszkolu (117 osodb, tj. 58,4%); praca z dzieckiem imi-
grantow (116 osob, tj. 61,1%); wolontariat uczniowski (111 oséb, t;.
58,4%); praca z zespotem uczniéw/ grupa dzieci w przedszkolu (106 oséb,
tj. 57,4%) rozwqj seksualny dzieci i mtodziezy (101 osob, tj. 53,2%) oraz
rozwoj estetyczny dziecka (101 o0sob, tj. 53,2%). Przyczyn tak duzej liczby
wskazan wstrzymujacych si¢ od jednoznacznej oceny tematéw propono-
wanych w trakcie szkolen jest zapewne wiele. Jedna z nich moze by¢ ob.-
cos$¢ problematyki i obnizona §wiadomos¢ pedagogiczna waznosci okre-
slonych obszaréw dzialan zawodowych nauczycieli. Méwimy w tym
przypadku o tak zwanej nieuswiadomionej kompetencji, tzn., ze okreslone
dzialania uznawane sg jako mato wazne, cho¢ z pedagogicznego punktu
widzenia s3 one niezwykle istotne, niekiedy wrecz konieczne.

potwierdza-
jaca otrzy-
manie
wiadomosci

7. przesylaé
droga
mailowa
informacje
0 terminie
odbioru za-
swiadczen
z ukonczo-
nych form
dosko-
nalenia.

101 65 22 2 0
(53,2%) | (34,2%) | (11,6%) | (1,1%)

Pytani nauczyciele poprzez swoje wskazania postuluja, aby informacje o od-
biorze za§wiadczen przesyta¢ kazdorazowo e-mailem (tacznie 166 osob, tj.
87,4%), planowa¢ szkolenia gldéwnie jednodniowe (141 osob, tj. 74,2%)
1 raczej nie od rana (65 osob, tj. 34,2%) oraz nie w weekendy (89 osob, tj.
46,9%). Przy dluzszych szkoleniach badani nauczyciele sugeruja, aby przy
planowaniu kumulowac¢ liczbe godzin zajec tak, aby nie rozciggaé szkolenia
w czasie (133 osoby, tj. 70,0%). Duza liczba badanych nauczycieli wskazata
tez, aby w korespondencji mailowej przesyta¢ kazdorazowo informacje
zZwrotng potwierdzajacg otrzymanie wiadomosci (128 osob, tj. 67,4. %).



W przeprowadzonym badaniu ankietowym potrzeb nauczycieli poproszo-
no dodatkowo respondentéw, w formie pytania otwartego, o ich ogolne,
pozytywne i negatywne, refleksje oraz dos§wiadczenia w zakresie wlasnego
doskonalenia zawodowego. Analizujac dokonane wpisy zauwazono, ze do-
minowaty posréd nich uwagi pozytywne. Podkres$lano np. wysokie kompe-
tencje prowadzacych zajecia, rzetelno$¢ przekazywanych tresci, profesjo-
nalizm oraz duze doswiadczenie i wiedzg. Odnotowano wpisy zwracajace
uwage na dobrg atmosfer¢ podczas szkolen. Respondenci pisali wprost, ze
byla ona zyczliwa, przyjazna, oraz ze prowadzacy zajecia nawigzywat
dobre relacje z uczestnikami i umozliwiat wymian¢ doswiadczen. Badani
nauczyciele pozytywnie oceniali tez efekty szkolenia. Podkreslano prak-
tyczng przydatnos¢ przekazywanej wiedzy i mozliwo$¢ nabycia nowych
doswiadczenia. Odnotowane wypowiedzi potwierdzaja jedynie wczesniej-
sze spostrzezenia, ktore zostaty poczynione przy okazji analizy ilosciowe;j
wskazan respondentdw. Trzeba zwroci¢ tez uwage, ze odnotowano row-
niez pojedyncze negatywne wpisy badanych nauczycieli. Dotyczyly one
niskiej jako$ci zaje¢, np.: prowadzacy wylacznie czytal prezentacje
(4 osoby, tj. 2,1%), zajecia byty nudne (6 0sob, tj. 3,2%), szkolenie nie byto
na temat (5 osob, tj. 2,6%). Zanotowano kilka wpisow (9, tj. 4,7%),
w ktorych skarzono si¢, ze bylo zbyt duzo teorii.

Podsumowanie i wnioski koncowe

Na podstawie wynikow badania sondazowego wsrdéd 190 lubuskich nau-
czycieli mozna przypuszczac, ze dotychczasowa oferta szkolen organizo-
wanych i realizowanych przez ODN w Zielonej Gorze w duzym stopniu
trafia, zarowno trescia, jak i1 forma, w potrzeby nauczycieli w obszarze
doskonalenia zawodowego. Nalezy zatem w dalszym ciaggu uwaznie do-
biera¢ oferowane kursy i szkolenia, bazujac kazdorazowo na dokladnym
rozpoznaniu rzeczywistych potrzeb nauczycieli. Warto przy tym prze-
mysle¢ zatozenia metodologiczne badania i struktur¢ narzedzia badaw-
czego. Zastanowi¢ si¢ mozna nad potrzeba corocznej diagnozy potrzeb
w tak duzym zakresie. Dla celu badania wystarczy moze, aby badanie
ankietowe przeprowadza¢ co 2-3 lata, a w tzw. mi¢dzyczasie sondowac
opinie w formie wywiadu na znacznie mniejszej probie badawczej. Nalezy
tez przeanalizowa¢ pod wzgledem diagnostycznosci zamieszczone
w ankiecie pytanie. W przypadku pytan, w ktorych zauwazono duzg liczbe
wskazan ,,neutralnych” (,,nie wiem”; ,.trudno powiedzie¢”), proponuje sie,
aby te pytania z ankiety wyeliminowa¢. Poniewaz az jedna czwarta
respondentéw zadeklarowata, ze w ogole nie korzysta z oferowanych
mozliwosci doskonalenia swojego warsztatu pracy, warto przemyslec
system informacji 1 promocji oferowanych przez ODN szkolen oraz
wypracowa¢ mechanizmy motywacji nauczycieli do tego, aby chcieli
podejmowac jednak dziatania na rzecz podnoszenia jakosci swojego
zawodowego profesjonalizmu.

Autor artykutu: dr Lech Salacinski nauczyciel konsultant ‘
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gorze

WYBRANE DATY Z KALENDARZA NA CZERWIEC

2 czerwca - Europejski Dzien Sasiada
3 czerwca - Dzien Dobrej Oceny
9 czerwca - Dzien Przyjaciot
14 czerwca - Miedzynarodowy Dzien Krwiodawstwa

21 czerwca - Dzien Muzyki Europejskiej;
Miedzynarodowy Dzien Deskorolki

22 czerwca - Dzien Kultury Fizycznej

29 czerwca - pzieﬁ Ratownictwa Wodnego,
Swieto Ratownikow Wodnego
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego

EAMIGLOWKI I ZABAWY LOGICZNE
NA ZAJECIACH MATEMATYCZNYCH

Karina Walczynska-Gora

Chciatabym zacheci¢ nauczycieli do poprowadzenia w swoich szkotach
kota innego niz wszystkie. Prowadzi¢ moze je kazdy, kogo cho¢ troche
interesuja tamigtowki, logiczne zadania lub zagadki. Pomystem chciata-
bym zarazi¢ nie tylko nauczycieli matematyki. Sadzg, ze niespodzianka
moglyby by¢ takie zajecia poprowadzone chociazby przez nauczyciela
historii, ktorego drugg pasja jest np. sudoku czy obrazki logiczne.

Sa to zajecia, ktore ciesza si¢ duza popularnoscia wsrdd ucznidw,
jednoczes$nie sprawiajac nauczycielowi ogromng satysfakcje. Uczniowie
rozwijaja pieknie swoje umiejetnosci logicznego rozumowania, urucha-
miajag nowe S$ciezki neuronalne, zupetnie nieswiadomi, ze wszystko to
dzieje si¢ podczas dobrej zabawy. Wielkg przyjemnos¢ sprawiajg mi obser-
wacje, gdy uczniowie odkrywajg ciekawe zalezno$ci, pomysty na rozwia-
zania, jak coraz glebiej wchodza w zagadnienie i jak ich to cieszy. Staja si¢
pasjonatami logicznych zabaw, znajduja swoje ulubione typy. Naszym
zadaniem jest przedstawi¢ dzieciom caty wachlarz mozliwos$ci i sposobow
,famania glowy”. Zasoby literatury i Internetu sg bardzo bogate. Zagadki
czesto majg okreslony poziom trudnosci, dzieki czemu znajdziemy zadania
dla najbardziej ambitnych osob, jak rowniez proste i przyjemne zabawy,
w ktorych upodobanie znajdzie kazdy uczen.

Skad wziat si¢ pomyst? Oczywiscie stad, ze wprost uwielbiam rozwigzy-
wac takie zadania, relaksuje si¢ przy nich, czesto sa dla mnie odskocznig
od przepethionego dnia. Ciaggle poszukuje nowych wyzwan dla siebie
i uczniéw. Dziele si¢ z nimi tym, co nowego poznatam.

Jak stworzy¢ swoj wlasny program? Podziele si¢ tutaj swoimi pomystami,
doswiadczeniem, jednoczesnie zachgcam do skorzystania z propozycji.
Prowadzenie zaj¢¢ ,,Lamiglowki i zabawy logiczne” zaczynam od piatej
klasy. Podejscie podyktowane jest tym, ze w klasie czwartej szkoty podsta-
wowej uczniowie dopiero poznaja nowy styl pracy z duza réznorodnoscia
przedmiotow, rdznymi osobowosciami nauczycieli. W klasie pigtej osiaga-
ja juz pewna dojrzatos¢ i swiadomo$¢ swych dziatan.

Na poczatku pierwszych zaje¢ pokazuje uczniom oktadke ksigzki
Raymonda Smullyana pt. ,,Jaki jest tytul tej ksigzki?” i pytam o jej tytut.
Dzieci odpowiadaja ,,Jaki jest tytul tej ksigzki?”, na co mowi¢ ,,Zaraz,
chwileczke, przeciez to ja was o to pytam.”. I tak w wesotej atmosferze
zaczynamy kolo ,,Lamigtowki i zabawy logiczne”. Chwil¢ poswigcam na
przedstawienie sylwetki autora, ktory ,.cieszy si¢ stawg najlepszego na
swiecie tworcy zagadek i1 najzabawniejszego logika, jaki kiedykolwiek
zyt’. W ksigzkach R. Smullyana znajdziecie Panstwo wspaniate propo-
zycje do zaje¢. Sg tam zagadki, ktore wydadza si¢ Panstwu znane,
zastyszane od innych lub poznane w dziecinstwie. Sg tez zagadki tema-
tyczne, ktore stanowig nieoceniong pomoc przy prowadzeniu spotkania
z dzie¢mi. Do ulubionych zagadek moich i uczniow z pewnosciag naleza
»Rycerze 1 totry” czy ,,Alicja w Lesie Zapomnienia”. Rycerze zawsze
moéwia prawde, totry zawsze ktamia, w Lesie Zapomnienia Lew 1 Jedno-
rozec ktamig w wybrane dni. Uczniowie na podstawie wypowiedzi fikcyj-
nych postaci wnioskuja, ktore ze zdan pochodzi od rycerza, a ktore
od totra lub jaki jest dzien tygodnia. W ten wyjatkowy sposob dzieci
poznaja warto$¢ logiczng zdan. Co ciekawe, poprzez zabawe¢ wprowa-
dzamy pojecie alternatywy czy koniunkcji zdan. Uczniowie dochodza
do wspaniatych wnioskow. Zachecam do zapoznania si¢ z ksigzkami tego
autora, zaczynajac od wspomnianej wyzej. Mozna znalez¢ w nich calg
gam¢ zagadek, ktore mozemy wykorzysta¢ do zaje¢¢ z uczniami w kazdym
wieku, rowniez w szkole ponadpodstawowe;.

Stawiam na roznorodnos¢, dlatego zachecam by kazde zajecia pokazywaty
uczniom nowe typy tamiglowek, by kazdy znalazt co$ dla siebie. Dlatego
podzielg si¢ tym, co mi pomaga w przygotowaniu zaje¢, cho¢ w obecnej
dobie Internetu sadze, ze nauczyciele znajda bez problemu swoje
inspiracje.



Moim sprawdzonym i ulubionym zrédtem jest wydawnictwo Logi
(www.wydawnictwologi.pl). Mozna tu znalez¢ rézne rodzaje tamigtowek,
ktore jednoczesnie stajg si¢ tematem kolejnych zajec. I tak dzieci poznaja
,Obrazki logiczne”, ,,Sudoku”, ,,Wieze”, ,,Wielokropki”, ,tamigtéwki
architekta”, ,,Kakuro”, ,,Mozaiki” itd. Przyktady mozna mnozy¢ jeszcze
dtugo. Na poczatku zaje¢ przedstawiamy uczniom zasady rozwigzywania
danej famiglowki. Kolejnym krokiem jest jej wspdlne rozwigzanie na tabli-
cy. Uczniowie zglaszaja si¢ i przedstawiaja swoje propozycje. Czasami
potrzeba w ten sposéb rozwigzac jeszcze jeden przyktad. Pozniej ucznio-
wie probuja poradzi¢ sobie z zadaniem samodzielnie, oczywiscie ze wspar-
ciem nauczyciela. W wydawnictwie Logi znajdziemy tez zadania logiczne
typu ,,Zagadka Einsteina”, gdzie z minimum informacji nalezy wydeduko-
wac rozwigzanie. Zabawa z podobnymi zadaniami sprawia uczniom duzo
radosci. W konsekwencji zdarza si¢, ze dzieci prosza o okreslony typ
tamigtowek. Zmiana planu zaje¢ jest w takim przypadku jak najbardziej
wskazana, poniewaz prawidlowy rozwéj naszych podopiecznych jest
najistotniejszy, szczegdlnie w kontekscie wstuchania si¢ w ich potrzeby.

Kilka stow poswiece jeszcze obrazkom logicznym. Ich inna nazwa to
nonogramy. Ten typ lamigléwek mozna wykorzysta¢ przy okazji np. Swiat
Bozego Narodzenia, walentynek czy innych wydarzen wynikajacych z ka-
lendarza. Uczniowie moga otrzymac obrazek renifera, serca lub wielka-
nocnego zajaca. Gdy dzieci poznaja zasady zabawy, zach¢cam je do two-
rzenia wlasnych propozycji. Zadaja sobie nawzajem obrazkowe zadania.
Ostatnio dostalam do rozwigzania obrazek przygotowany przez ucznia —
byt to bardzo tadny domek. Zainteresowani znajda tez aplikacje z nono-
gramami, z ktorych dzieci moga korzysta¢ np. podczas dluzacej si¢
podrozy.

Inspiruja mnie takze ksigzki wydane przez Stowarzyszenie MENSA. Znaj-
dziemy tam jeszcze inne typy zadan, ktore uruchamiajg nowe mozliwosci
mlodych umystow. Proponuje np. tytuly ,,Mensa — zadania i testy na inte-
ligencje”, ,Mensa Kids — Cwicz swoj mozg”. Co ciekawe, dzieci odkry-
waja, ze podobne zadania pojawiajg si¢ w konkursie Kangur Matema-
tyczny, co staje si¢ dodatkowa motywacja do zaangazowanego
uczestniczenia w zajeciach. A jesli dotykamy tematu Kangura, to przeciez
wydawnictwo Aksjomat z Torunia ma dla nas wiele ciekawych pomystow.
Choc¢by ,,Miniatury matematyczne 9 — Uczymy si¢ mys$le¢ nieszablono-
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wo”, a w nich ,,Zapalczana arytmetyka”, ,,Zapalczana geometria” czy
,Zarty z zapatkami’, dzigki ktorym mamy trzy kolejne tematy na koto.
Warto mie¢ duze pudetko pelne zapatek lub patyczkow, by kazdy uczen
mogt uktadaé i przektada¢ swoj zestaw zapatek.

Proponuje przeplata¢ zajecia logiczne zadaniami stawiajgcymi na kreatyw-
no$¢. Swietne pomysty znalezé mozna w ksigzce ,,IQ — Popracuj nad umy-
stem” Philipa Cartera i Kena Russella. Ogromng frajde sprawia dzieciom
np. znalezienie dwudziestu zastosowan dla grzebienia, a potem podzielenie
si¢ swoimi pomystami. Kazdy bedzie si¢ $wietnie bawil na takim spotka-
niu. Tak samo dobrze dzieci bawig si¢, gdy zaproponujemy im prace
w grupach w roli mtodych detektywow. Kazda druzyna zdobywa punkty
rozwiazujac zagadki detektywistyczne. I tu zaproponowaé moge jedna
z niedawno zakupionych do mojej biblioteczki ksigzek - ,,Zagadki detekty-
wistyczne” Victora Escandella. Znajdziemy w niej 25 tajemniczych
historii, ktore rozbudzg wyobrazni¢ i pomystowos¢ uczniow.

Prowadze ,,Lamigtowki i zabawy logiczne” od wielu lat. Poza wszystkimi
wymienionymi powyzej efektami, jeden szczegdlnie wybija si¢ w dobie
cyfrowej rzeczywistos$ci — uczniowie odkrywaja nowe sposoby spedzania
wolnego czasu. Czgsto opowiadaja, jak zadaja zagadki rodzicom, jak cate
rodziny glowig si¢ nad ich rozwigzaniem ku uciesze dzieci.

Milo jest tez ustysze¢ od ucznidow: ,,Prosze pani, moja mama uwielbia
obrazki logiczne, od kiedy pokazatam jej, na czym ta zabawa polega” albo:
,U mnie w domu byt matematyczny szal, rodzice rozwigzywali zagadki
z kotka!”. Takim wypowiedziom zawsze towarzyszy ogrom usmiechow.

Tworzac plan zaje¢ warto pamicta¢ o tym, by kolejne spotkania byly
niespodziankg dla uczniow, by podazaé¢ za ich cickawos$cia, mozliwoscia-
mi. Pozytywny nastrdj, jaki panuje podczas takiego kota, uwalnia w ucz-
niach aktywnos$¢, a nam przyjemnie jest obserwowaé, jak wspaniale si¢
rozwijaja.

Mam nadzieje¢, Ze moze zainspiruj¢ nauczycieli do poprowadzenia innego
niz wszystkie kola zainteresowan. Bedzie mi bardzo mito, jesli ktos$
podzieli si¢ ze mng swoimi odczuciami, doswiadczeniem lub zechce zada¢
pytanie. Jest jeszcze wiele ,,peretek”, ktore mozemy wprowadzi¢ na zaje-
ciach, ale ich wybor pozostawiam indywidualnym pomystom kazdego
Z nas.
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RECYKLING NA JEZYKU POLSKIM

czyli jak i po co samodzielnie tworzy¢
pomoce dydaktyczne? (czesé I)

Monika Iwanowska

Kilka slow o sobie...

Jestem nauczycielka jezyka polskiego w szkole podstawowej i wielka
szczesciarg. ,,Jesli kochasz to, co robisz, to nie jest praca” — mawiat
Konfucjusz, dlatego mowie¢ o sobie, Zze nie pracuje. Ja codziennie poszu-
kuje¢. Czego? Motywacji, inspiracji, nowych sposoboéw i metod dziatania.
Po co? Po to, aby prowadzone przeze mnie lekcje byly nieszablonowe,
innowacyjne, ciekawe i co wazne — nieprzewidywalne. Najlepsza miarg
sukcesu sg dla mnie sytuacje, gdy uczniowie po wejsciu do klasy z zywym
zainteresowaniem pytaja ,,Co bedziemy dzisiaj robi¢?”. Uwielbiajg by¢
zaskakiwani, a ja staram si¢, aby kazda lekcja byta dla nich niezapomniang
przygoda.

Prowadze blog www.motylewdzienniku.pl, na ktérym umieszczam
pomysty na nieszablonowe lekcje z wykorzystaniem wlasnorgcznie
wykonanych pomocy dydaktycznych oraz autorskich kart pracy opartych
na mysleniu wizualnym.

Jak marzenia przekué w rzeczywistos¢?

Kazdy nauczyciel marzy o doskonale wyposazonej klasie, bogatej w pomo-
ce dydaktyczne, ktore uatrakcyjnia lekcje, ulatwia prace 1 pobudzg krea-
tywnos$¢ uczniow. Realia nie pozostawiaja jednak zludzen. Szkoty, szcze-
g6lnie wiejskie, o ograniczonym budzecie, nie moga pozwoli¢ sobie na taki
luksus. Nic jednak nie stoi na przeszkodzie, aby sprawi¢, by nasze lekcje
staty si¢ atrakcyjne dla uczniéw. Kazdy z nas ma bowiem dostep do rzeczy,
z ktorych mozna wyczarowac co$ niezwyklego.


http://www.wydawnictwologi.pl/

W moim przypadku pomyst na wykorzystanie przedmiotow codziennego
uzytku do stworzenia pomocy dydaktycznych pojawit si¢ zupetnie
przypadkiem. Zabrzmi moze dziwnie, ale zaczg¢lo si¢ od generalnych
porzadkow w mieszkaniu. Okazato si¢ wowczas, ze niewielki metraz moze
by¢ jaskinig skarbow. Plastikowe, zniszczone klocki, piankowe puzzle,
gumowe kostki, nakretki, rolki po zuzytym papierze toaletom, wyttaczanki
do jajek, pudeteczka po zabawkach z Kinder Niespodzianek... Moglabym
wymienia¢ jeszcze dlugo, co udalo mi si¢ zgromadzi¢. Pomyslatam
wowczas, ze z tego wszystkiego mozna wyczarowaé¢ cuda przydatne
do pracy na lekcji. I od tamtego czasu czarujg... Wystarcza tylko klej, no-
zyczki, kolorowy papier, troch¢ wytezonej pracy, a wszystko posypane
szczypta inspiracji i motywacji. Poznajcie prosze moja baz¢ pomocy
dydaktycznych, ktore wykonatam samodzielnie. W pierwszej czesci
opowiem o pomystach, ktore wykorzystuje do utrwalania i systematyzo-
wania wiadomosci z fleksji oraz sktadni w klasach IV — V1.

MOJ SPOSOB NA FLEKSJE

. Czesci mowy mam juz z glowy

Utrwalajac wiadomosci na temat cz¢$ci mowy, zabieram dzieci w podroz
pociagiem. Do wykonania jednego zestawu potrzebuje 60 zwyktych,
plastikowych klockéw oraz 10 podstawek z kotami. Kazda podstawka be-
dzie stanowila podwozie wagonu z konkretng cze$ciag mowy. Na pomaran-
czowych klockach dokleitam nazwy poszczegdlnych czesci mowy, na po-
zostatych umiescitam karteczki z wyrazami.

Jak pracuje w czasie lekcji? Ustawiamy pocigg z pustymi wagonami.
Klocki z wyrazami rozrzucamy na blacie. Informuje uczniow, ze sa to
pasazerowie. Zadanie polega na umieszczeniu pasazeréw we wilasciwych
wagonach (wszystkie czasowniki do wagonu z czasownikami i tak dalej).
Pociag ruszy tylko wowczas, gdy wszyscy pasazerowie beda we wilasci-
wym miejscu.

Umieszczenie pasazerow we wlasciwych wagonach nie oznacza konca

zadania. Mozemy wydawac¢ dzieciom szereg polecen, np.:

1. | stacja. Wysiadaja wszystkie cze¢§ci mowy nieodmienne. Prosze
odczepi¢ wszystkie wagony z nieodmiennymi czg$ciami mowy.

2. |l stacja. Wysiadaja nicosobowe formy czasownika. Prosze sposrod
wy-siadajacych wskaza¢ bezokoliczniki; okresli¢ forme czasownikow,
ktore pozostaty w wagonie.

3. Il stacja. Wysiadaja rzeczowniki wlasne/pospolite/w rodzaju meskim
/zenskim/nijakim. Prosz¢ odmieni¢ przez przypadki jeden z rzeczowni-
kow, ktore pozostalty w wagonie.

4. 1V stacja. Wysiadaja przymiotniki, ktore stopniujg si¢ w sposob prosty
regularny/prosty nieregularny/opisowy/nie ulegajq stopniowaniu itd.
Za kazdym razem mozna poprosi¢ o podanie stopnia wyzszego i naj-
wyzszego wskazanego przymiotnika.

5. V stacja. Wysiadajg liczebniki glowne/porzqdkowe/zbiorowe, utam-
kowe itd.

Uwaga: zabawa polega na naktadaniu jednego klocka na kolejny, musza
wigc by¢ tego samego rodzaju, aby byto to mozliwe. Na podobnej zasadzie
oparte sg trzy inne pomoce dydaktyczne do utrwalania wiadomosci na te-
mat cze$ci mowy:

1. Fleksyjne kolo

W tym zadaniu zamiast wago-
ndéw z pasazerami uczniowie do-
czepiaja we whasciwym miejscu
klamerki z wyrazami. Do wyko-
nania jednego zestawu uzytam
50 klamerek (po 5 na kazda czgs¢
mowy) i tekturowe koto, ktore
podzielitam na 10 czgsci.

Podczas gdy jedna grupa porzad-
kuje pasazer6w w pociagu, druga
moze si¢ zaja¢ przyczepianiem kla-
merek z wyrazami w odpowiednim
miejscu. Na tej samej zasadzie
oparty jest komplet ze stoikami
(zamiast wagonow), do ktorych
wrzucane s3 paski z przykladami
czesci mowy. Dzieci mogg tez ba-
wi¢ sie w wieszanie fleksyjnego
prania — i tym razem zadanie po-
lega na tym, aby koszulki z czg¢$-
ciami mowy powiesi¢ na wilasci-
wym sznurku. Cztery komplety
oparte na tych samych zasadach
pozwalaja na komfort pracy pod-
czas lekcji — zazwyczaj dzielg
ucznidéw na cztery grupy i do
kazdej mogg¢ bez problemu
kierowac te same polecenia.

Wyzej omowione pomoce dydak-
tyczne wykorzystuje zazwyczaj
podczas zaje¢ podsumowujacych,
w celu powtorzenia wiadomosci
i usystematyzowania wiedzy. Spra-
wiaja, ze nudna lekcja zamienia si¢
W niesamowitg przygode, a ja
cze$ci mowy ,,mam juz z glowy”.

ODMIANA PRZEZ PRZYPADKI

Mozna omoOwi¢ to zagadnienie w sposob tradycyjny, uzupetniajac
¢wiczenia czy odmieniajagc w zeszycie wyrazy, ale po co? Zamiast tego
proponuj¢ dzieciom budowanie z klockoéw, uktadanie puzzli albo zabawe
z Dekliniakami.

Tu wykorzystuje PUZZLE - na opak! Shuzy do tego komplet ze specjalng
matg. Na macie zapisatam zdania, w kazdym podkreslitam odpowiedni
wyraz. Z kolei na puzzlach umiescitam informacje o przypadku i liczbie,
w jakiej wystapil dany rzeczownik. Dziele uczniéw na 2 grupy (akurat tyle
zestawow przygotowatam). Kazda grupa rozktada puzzle na blacie obraz-
kiem do dotu. Nastepnie uczniowie ukladajg puzzle na macie, dopasowujac
odpowiedni przypadek do podkreslonego w zdaniu rzeczownika. Wygrywa
druzyna, ktora najszybciej utozy obrazek. Oczywiscie nie musi oznaczaé
to konca gry. Mozemy na przyklad:

e Poleci¢ uczniom, by na podstawie powstatej ilustracji zapisali w zeszy-
cie 5 zdan, podkreslili rzeczowniki i okreslili ich przypadek oraz liczbg.

e Poprosi¢, by kazda z grup opisata powstatg ilustracje.

e Wydac¢ polecenie, aby uczniowie na podstawie obrazka wypisali czesci
mowy (czasowniki, rzeczowniki, przymiotniki itd.)

Duza pomocg podczas nauki odmiany przez przypadki moga okazac si¢
plastikowe klocki. Do stworzenia jednego zestawu potrzebnych jest 21
klockoéw — po 7 sztuk w danym kolorze. Na siedmiu pierwszych przyklejam
karteczki z nazwami przypadkéw, na siedmiu kolejnych z pytaniami
danych przypadkéw, a na pozostatych rozne formy tego samego wyrazu
(z jednej strony w liczbie pojedynczej, z drugiej strony klocka w liczbie
mnogiej — te formy zostaly oznaczone kropka). Zadanie polega na od-
powiednim dopasowaniu klockow — trzeba potaczy¢ ze sobg klocek z naz-
wa przypadka, pytaniem, na ktore odpowiada oraz odpowiednig forma
rzeczownika. Mozna takze zorganizowa¢ konkurs — wygrywa druzyna,
ktora prawidtowo i w najkrotszym czasie potaczy wszystkie klocki.

Pomyst okazat si¢ strzatem
w dziesiatkg. Po pierwsze,
pozwala na duza oszczed-
no$¢ czasu, nie obcigza uUcz-
nia nadmiernym wysitkiem
(dzieci zawsze narzekaja,
ze rozwigzujac wiele przy-
ktadow musza duzo pisac,
co ich zniecheca).

Uktadanie klockéw sprawia, ze praca na lekcji staje si¢ przyjemnoscia,
a nie przykrym, zmudnym i nudnym obowigzkiem.

Najwickszym zainteresowaniem ciesza si¢ jednak DEKLINIAKI —
zabawne stworki stworzone z kubeczkéw po jogurtach i serkach.



Mysle, ze bardzo dobrym pomystem jest zachecenie uczniow do samo-
dzielnego wykonania takich potworkow. Sprawdzajg si¢ juz na poczatku,
podczas pierwszych lekcji, kiedy wprowadzam nazewnictwo zwigzane
z deklinacja. Zalezato mi na tym, zeby kazdy stworek roznit si¢ ming i zeby
kazda mina byta przyporzadkowana do okreslonego przypadku, tak, aby
utatwi¢ proces zapamigtania przez dziecko jego nazwy i pytan, na jakie
odpowiada.

Dekliniaki daja wiele mozliwosci pracy:

1) Kubki odwrocone sa do gory nogami (z tytu rowniez dokleitam nazwy
przypadkow). Uczen wypowiada glto$no nazwe przypadku, a nastepnie
pytanie, na ktore odpowiada. Odwracajac kubeczek moze samodzielnie
sprawdzi¢ poprawno$¢ swojej odpowiedzi, ¢wiczenie nie wy-maga
wiec weryfikacji ze strony nauczyciela.

2) Nauczyciel pisze na tablicy wyraz bedacy rzeczownikiem, np. MAMA.
Nastepnie uczniowie losuja po jednym kubeczku. Zadanie polega
na utozeniu zdania, w ktorym wyraz zapisany na tablicy wystapi
w wylosowanym przypadku.

RODZAJ RZECZOWNIKA

Rodzaj rzeczownika tez
mozna utrwala¢ w nietypo-
Wy sposob, angazujac ucz-
niéw w spacer po klasie lub
korytarzach szkoty w poszu-
kiwaniu przedmiotow, ktore
mozemy wlozy¢ do odpo-
wiednich koszykow. Dzieci uwielbiajg zajgcia w ruchu — zamiast zapisy-
wania w zeszycie wyrazoOw w okreslonym rodzaju urzadzamy sobie takie
wedrowki. Po powrocie kazdy jest ciekawy, co zebrali uczniowie innej
grupy — ogladamy przedmioty, nazywamy itd. Wspaniata zabawa, a dzieci
nawet przez chwile si¢ nie nudza.

ODMIANA CZASOWNIKA

Nielubiane przez uczniow lekcje zwigzane z okreslaniem formy czaso-
wnika tez nie musza by¢ nudne. Zachg¢cona entuzjazmem dzieci, ktore
uwielbiaja budowac i sktada¢ (zamiast pisac), opracowatam tez zestaw
do utrwalania umiej¢tnosci okreslania formy czasownika. Stworzylam
4 komplety (uczniowie w mojej klasie siedzg w czteroosobowych
zespolach). Kazdy zestaw zawiera 20 klockéw z nazwami osoby, czasu,
liczby, rodzaju, trybu i aspektu. Zielone klocki zawierajg przyklady
czasownikoéw. Grupy losuja przyktad czasownika, a nastepnie okreslajg
jego forme, doczepiajac odpowiednie klocki.

TAK SIE SKLADA, ZE NA SKLADNIE MAM SPOSOBY!

W pracy nad okreslaniem czegsci zdania z pomoca przyszly piankowe
puzzle oraz wyttaczanki do jajek i nakretki. Stanowi to doskonatg alterna-
tywe dla nudnego zapisu zdan w zeszycie.
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Na pomaranczowym tle wyrdznitam czgéci zdania. Do stworzenia jednego
zestawu uzytam 11 puzzli — 1 podmiot, 1 orzeczenie, 3 przydawka, 3 dopet-
nienie, 3 okolicznik. Z kolei na bialym tle umiesScitam wyrazy, ktore,

potaczone w odpowiednim porzadku, utworzyty zdanie. Zabawe mozemy
zaczg¢ od uporzadkowania wyrazéw w zdania. Nastgpnie zadaniem ucz-
niow jest nazwa¢ kazda czes¢ zdania, doktadajac odpowiednie puzzle.
Mozemy tez zacza¢ od konca — utozy¢ puzzle nazywajace czesci zdania
1 poprosi¢ o utozenie zdania, ktorego czesci wystapiag wiasnie w takim
porzadku, np.:

PRZYDAWKA — PODMIOT — ORZECZENIE — OKOLICZNIK - DOPELNIENIE

Moj - brat - usmazyl - dzisiaj - nales$niki.

Nie tylko piankowe puzzle stuzg do utrwalania czesci zdania. Wspomniane
juz nakretki i klamerki rowniez nalezycie spetniajg swoje funkcje. Do kla-
merek mozna przyklei¢ nazwy cze$ci zdania i doczepia¢ je do odpo-
wiedniego wyrazu. Zamiast klamerek mozna uzy¢ nakr¢tek w dwoch ko-
lorach — dzieci uktadajg zdanie (kolor czerwony), a nastepnie nazywaja
jego czesci, nad kazdym wyrazem umieszczajac odpowiednig nazwe (kolor
zielony). Podobnie jak w przypadku czeSci mowy stworzenie kilku
zestawOw opartych na tej samej zasadzie pozwala na komfortowa pracg na
lekcji. Uczniowie, podzieleni na grupy, moga pracowa¢ na rdéznym
materiale, ale utrwala¢ te same umiejetnosci.

Wiasnorecznie wykonane pomoce dydaktyczne okazaly sie strzalem
w dziesiatke! Fleksja i1 skladnia przestaty si¢ kojarzy¢ moim uczniom
z nuda. Oczywiscie, mozna zada¢ pytanie: po co traci¢ czas na przy-
gotowanie materiatow? Przeciez to samo mozna osiggnac, korzystajac
jedynie z podrecznika, zeszytu ¢wiczen i tablicy. Mozna, ale duzo wicksza
frajde sprawiajg dzieciom lekcje, ktore w naturalny sposob pobudzajg ich
kreatywno$¢, spostrzegawczo$¢ czy koncentracj¢, rozwijaja zdolnosci
manualne oraz wplywaja pozytywnie na relacje w klasie i umiejetnosé
wspotpracy w grupie. Wiekszos$¢ z przygotowanych przeze mnie pomocy
nie wymaga nakladu finansowego, mozna tez wykona¢ je wspodlnie
z uczniami. Mysle tez, ze opisane przeze mnie pomysly mozna z po-
wodzeniem wykorzysta¢ na lekcjach matematyki, utrwalajac np. tabliczke
mnozenia. Fleksyjne koto moze sta¢ si¢ tablica mnozenia. Na przyktad
mozna we wnetrzu tekturowego kota umiesci¢ okreslone wyniki (np. 30),
a do klamerek przyklei¢ paski z dziataniami (6x5). Zadanie uczniow ma
polega¢ na dopasowaniu wynikow do odpowiednich dzialan. Podobna
funkcje spetnig klocki w dwoch kolorach. Na jednym kolorze umieszczamy
paski z dziataniami, na pozostatych — wyniki. Zadanie polega na zna-
lezieniu par. Zamiast klockd6w mozna wykorzysta¢é tez nakretki.
Mozliwosci jest wiele, wykonanie proste, zaangazowanie uczniow
gwarantowane. Czego chcie¢ wiecej?

Zatem — do dziela!
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GRY I ZABAWY JEZYKOWE
DEDYKOWANE UCZNIOM
I1i 11l ETAPU EDUKACYJNEGO

Magdalena Szendi

W styczniu br. zostal w Osrodku przeprowadzony kurs doskonalacy dla na-
uczycieli jezykow obcych, poswiecony wykorzystaniu gier i zabaw edu-
kacyjnych. Duze zainteresowanie tematem potwierdzilo, iz nauczanie
poprzez gry i zabawy cieszy si¢ niestabnacg popularnosci wsrod dydakty-
kéw. Zapewne poglad ten podzielajg rowniez uczniowie, ktorzy w sposdb
niestrudzony ponawiajg prosby o taka wlasnie forme pracy z nimi na zaje-
ciach szkolnych.

Artykut ten powstal w odpowiedzi na sugestie zawarte w ewaluacji wyzej
wspomnianego kursu. Uczestnicy szkolenia kilkakrotnie wyrazili zaintere-
sowanie dalszymi przyktadami ¢wiczen jezykowych, ktore wykorzystuja
gry edukacyjne i sa dedykowane uczniom wyzszych klas szkoty podsta-
wowej oraz uczniom szkot ponadpodstawowych.

Chciatabym zaproponowac pig¢ przyktadowych zadan, ktore nawiazuja
do pigciu obszaréw rozwijania kompetencji jezykowej uczniow opisanych
w podstawie programowej jezyka obcego nowozytnego?, takich jak znajo-
mos¢ srodkoéw jezykowych, rozumienie, tworzenie, przetwarzanie wypo-
wiedzi oraz reagowanie na wypowiedzi. Uktad ten zostat przyjety w na-
wigzaniu do definicji kompetencji komunikacyjnej w Europejskim
Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego?. Mam nadzieje, ze przedstawio-
ne propozycje okaza si¢ pomocne.

GRYWALIZACIJA AWYKORZYSTANIE GIER EDUKACYJNYCH
NA ZAJECIACH JEZYKOWYCH

W odniesieniu do grywalizacji mozemy zamiennie napotkac takie terminy
jak gamifikacja czy gryfikacja. Wszystkie odnoszg si¢ do dziatan w edu-
kacji, podczas ktorych zajecia dydaktyczne lub kursy sa w catosci projekto-
wane na wzor rozbudowanych systemow gier np. wideo lub RPG, z catym
bogactwem ich wieloaspektowych regut i mechanizméw?®. Uczenie sig
zamienia si¢ w gre, a gra staje si¢ nauka. Zastosowanie gier edukacyjnych
W nauczaniu to sposob wykorzystania mechanizmow gier jako elementu
zajec, ktorych celem jest opanowanie przez uczniow wiedzy i umiejetnosci
jezykowych opisanych w podstawie programowej jezyka obcego. W naj-
wigkszym uproszczeniu mozna zatem poroéwnac grywalizacj¢ do szerszego
procesu, za$ wykorzystanie gier edukacyjnych na zajeciach jezykowych
do zastosowania gotowego produktu.

! Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej (30.01.2018 r.) w sprawie podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla liceum ogodlnoksztatcgcego, technikum oraz
branzowej szkoty II stopnia, Dziennik Ustaw Rzeczpospolitej Polskiej, Warszawa,
02.03.2018 r., poz. 467.

2 Pod redakcja naukowa Prof. H. Komorowskiej, (2003) Europejski system opisu
ksztalcenia jezykowego: uczenie si¢, nauczanie, ocenianie. Warszawa, Wydawnictwa
Centralnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli. Autorzy: Daniel Coste, Brian North,
Joseph Sheils, John Trim, (2001) Rada Europy.

Grywalizacja i wykorzystanie gier edukacyjnych w dydaktyce jednak maja
wiele cech wspolnych. Zeby rozpoczaé od najistotniejszych nalezy wska-
za¢ ich atrakcyjnos$¢ z punktu widzenia uczniow. Zaangazowanie i rados¢
mtodziezy to namacalny dowdd na satysfakcj¢ czerpang z realizowanych
zadan. Dodatkowo, gry daja mozliwos¢ glebszego przetwarzania infor-
macji jezykowych poprzez stworzenie zblizonego do autentycznego $rodo-
wiska nauki. Uczniowie mogg podejmowac autonomiczne decyzje podczas
interakcji jezykowych, samodzielnie zdobywa¢ wiedze, rozwijaé wspot-
prace z grupg i nauczycielem?.

DLACZEGO MOZG LUBI GRY I ZABAWY?

Gry i zabawy edukacyjne musza spetnia¢ kilka istotnych warunkow, aby
skutecznie motywowaty uczniow do dziatania. Migdzy innymi muszg po-
siada¢ swoja narracje i fabute, ktore rozgrywaja si¢ w innym, rownolegltym
do rzeczywistego, Swiecie. Muszg tez mie¢ atrakcyjne zadania, ktére wzbu-
dza emocje i che¢ dziatania. Zasady i reguly powinny by¢ dla wszystkich
uczestnikow klarowne, a cel mozliwy do osiggnigcia. Wreszcie, pewne
elementy gier powinny by¢ nieprzewidywalne, a niektore nagrody losowe®.
Wszystkie powyzsze elementy skutecznie zmieniaja zmudny proces
w zabawe. Dzigki wyzszemu poziomowi motywacji uczestnikow, lekcje
wykorzystujace gry edukacyjne moga napawac¢ optymizmem zardwno
uczniow, jak 1 nauczycieli. Ponizej przedstawiam propozycje kilku
¢wiczen jezykowych, o ktérych wspominatam na wstgpie.

Historyjki obrazkowe

Znane angielskie przystowie mowi, ze obraz wart jest wigcej niz tysigc
stow. Co dzieje si¢ w naszej glowie, Kiedy patrzymy na ilustracje? Przy-
patrujac si¢ sekwencji obrazkow interpretujemy sytuacje, ktore ukazuja si¢
naszym oczom. Im bardziej angazujaca historyjka, tym uwazniej $ledzimy
rozw0j wypadkoéw lub zastanawiamy nad jej zakonczeniem. W zaleznosci
od fabuly, dodatkowym elementem moze by¢ humor, groza lub zaska-
kujace zakonczenie.

Historyjki obrazkowe mozna z powodzeniem wykorzystaé w roéznego
rodzaju ¢wiczeniach jezykowych, ktore w sposéb zintegrowany doskonalg
wszystkie sprawnosci jezykowe. Wariant, ktory przedstawiam ponizej
mozna wykorzysta¢, by — przede wszystkim — doskonali¢ sprawno$é¢
jezykowa.

Potrzebna bedzie historyjka sktadajaca si¢ z kilku obrazkow, bez tekstu.
Uczniowie pracuja w niewielkich, kilkuosobowych grupach. Nauczyciel
przygotowuje dla kazdego zespotu historyjke pocigta na obrazki. Kazda
osoba losuje swoje obrazki, nie pokazujac ich innym. Celem zabawy jest
ustalenie przebiegu zdarzen zaprezentowanych w historyjce, w oparciu
o informacje, ktore przekazuje sobie zespot. Niezbgdnym elementem
do uzupehienia luki informacyjnej jest tu komunikacja i wspotpraca.
Po ustaleniu kolejnos$ci wydarzen, grupa zglasza swoja gotowo$¢ do zapre-
zentowania historyjki na forum klasy. Mozna zaproponowa¢ wszystkim
uczniom prac¢ nad ta sama historyjkg wprowadzajac dodatkowo element
pracy na czas. Mozna tez zaproponowa¢ kazdemu zespotowi inng historyj-
ke z ta sama liczbg obrazkow. Im wigksza liczba obrazkéw i1 0sob w grupie,
tym bardziej wydluzy si¢ czas negocjowania i ustalania przebiegu zdarzen
w zespolach. Na zakonczenie mozna poprosi¢ uczniow o ulozenie ilustracji
w poprawnej kolejnosci. Oprocz rozwijania sprawnosci moéwienia, ucznio-
wie pracujac z historyjka obrazkowa doskonalg sprawnos¢ aktywnego
stuchania oraz znajomos$¢ wybranych struktur gramatycznych i stow-
nictwa. Moze si¢ zdarzy¢, ze przed przystapieniem do wykonania ¢wi-
czenia beda potrzebowali kilku minut pracy wiasnej ze stownikiem, aby
moc sprawnie przekazac tresci dotyczace ilustracji, ktore widza tylko oni.
Beda tez, w miar¢ potrzeb, mogli wyttumaczy¢ innym cztonkom grupy
znaczenie nowych stow 1 zwrotow.

Opisane powyzej ¢wiczenie zawiera w sobie kilka istotnych elementow,
ktére sprawiaja, ze uczniowie angazuja si¢ w jego realizacj¢. Zaanga-
zowanie z kolei odwraca ich uwage od procesu §wiadomego uczenia si¢.
Mam tutaj na mysli atrakcyjno$¢ wyjsciowego materiatu dydaktycznego,
tj. historyjki obrazkowej, elementy grywalizacji oraz uczenie si¢ we wspot-

pracy.

*Kotuta, K. (2012) Gra komputerowa na lekcji jezyka obcego”. W: ,Jezyki Obce
w Szkole”, nr 3, s. 122-124, Warszawa, Wydawca: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji.
4 Kondrat, D. (2012) Gry i zabawy towarzyskie na lekcjach jezyka angielskiego.
W: ,Jezyki Obce w Szkole”, nr 2, s. 95-105, Warszawa, Wydawca: Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji.

® Kepska, K. (2018) Grywalizacja — neurobiologia motywacji. W: ,,Horyzonty Anglistyki”,
nr4,s. 6-15, Poznan, Wydawnictwo: Forum Media Polska.
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Kreatywne pisanie

Rozwijajac sprawnos$¢ pisania w jezyku obcym zaréwno uczniowie jak
i nauczyciel podejmujg si¢ dziatan, ktore wigza si¢ ze znacznym wysitkiem
intelektualnym. Bez watpienia pisanie to umiejetnosé, ktorg rozwija si¢
i doskonali w dtuzszej perspektywie czasu. Przesuniecie w czasie biegltego
opanowania umiejetnosci redagowania tekstu moze wptywac na obnizenie
poziomu motywacji uczniow. Dlatego dobrym pomystem podczas ¢wiczen
na pisanie wydaje si¢ by¢ zastosowanie dystraktorow w postaci zaskakuja-
cych, niespotykanych stow i zwrotow, ktore skieruja uwage piszacych
przede wszystkim na wkomponowanie ich w fabule opowiadania, a od-
wrocg od mniej atrakcyjnych, acz koniecznych czynnosci zwigzanych
z pisaniem, takich jak przestrzeganie zasad ortografii i interpunkciji,
zastosowanie zwrotow porzadkujacych wypowiedz, odpowiednich czaséw
gramatycznych, itp.

Cwiczeniem jezykowym, ktore mozna zaproponowaé uczniom w starszych
klasach Il oraz na Il etapie edukacyjnym jest redagowanie tekstu z wy-
korzystaniem okreslonego zestawu stow i zwrotow. Nauczyciel, znajac
poziom bieglosci jezykowej klasy, moze podja¢ decyzje co do liczby
wszystkich elementéw leksykalnych do wykorzystania. Moze réwniez
okresli¢ liczby dla poszczegdlnych czgsci mowy, ktdére obowigzkowo
muszg zosta¢ uzyte przy tworzeniu opowiadania. Uczniowie natomiast
moga wspdlnie ustali¢/zaproponowac jakie to beda wyrazy i zwroty.
Przekazanie uczestnikom zabawy decyzji o doborze stownictwa daje im
poczucie wspotdecydowania o dziataniach w klasie.

Zazwyczaj, niecodzienne wyrazenia leksykalne zachgcaja do swobodnego
budowania niezwyktych historii, ktore sa przeciez zaledwie Srodkiem
do celu. Celem za$ jest praktyka przy redagowaniu wypowiedzi pisemne;j.
Wykorzystujac poszczegolne czgsci mowy uczniowie w sposob posredni
utrwalaja prawidlowa strukture zdan, piszac opowiadanie w czasie prze-
sztym utrwalaja nieregularne formy czasownikow, wykorzystujac przy-
stowki lub przymiotniki ¢wiczg ich poprawne kolokacje z rzeczownikami
lub czasownikami. A wszystko przy okazji budowania historii, ktorej fabu-
ta wraz ze stowami — dystraktorami, pochtania ich uwage i umila wspolng

prace.

Efektem koncowym twodrczego pisania sg teksty, ktorych uczniowie
aktywnie stuchaja, poréwnuja, analizujg, moga tez doceni¢ ich zdaniem
najciekawszy z nich w glosowaniu na forum klasy uzasadniajac dodatkowo
swoj wybor.

Popcorn storytelling czyli o narracji i interaktywnym stuchaniu

Rozwijanie kompetencji stuchania wypowiedzi ustnych od samego po-
czatku jest istotnym elementem edukacji jezykowej. Obecnie, w dydaktyce
wykorzystuje si¢ réznego rodzaju zadania jezykowe, ktore stymuluja
szeroki wachlarz umiejetnosci i strategii niezbgdnych w tym zakresie.
Jedng z nich jest sluchanie interaktywne, ktore angazuje uczniow do prze-
twarzania ustyszanych informacji, jak réwniez aktywizuje ich dziatania
umozliwiajac im ksztattowanie i kontrole przebiegu interakcji jezykowe;j.5

Rozpoczynajac ¢wiczenia jezykowe potocznie zwane popcorn storytelling,
nauczyciel lub jeden z uczniow wypowiada zdanie, ktore otwiera narracje.
Kazda kolejna osoba w grupie dodaje po jednym zdaniu. Historia, ktora
wspolnie buduja uczniowie jest nieprzewidywalna i wymaga od jej
uczestnikoOw pelnego skupienia uwagi i zaangazowania, gdyz nie sg oni
tylko jej biernymi sluchaczami. Moga aktywnie uczestniczy¢ w rozwijaniu
fabuty dodajac swoje pomysty, kontynuujac pomysty innych uczestnikow
lub nieoczekiwanie zamyka¢ pewne watki. Ramy ¢wiczenia sg na tyle
elastyczne, iz pozwalajg kontynuowac¢ zabawe do momentu wyczerpania
si¢ pomystow lub czasu. W tym drugim przypadku, na uméwiony znak
ze strony nauczyciela, zadaniem ostatniej osoby moze by¢ efektowne
zakonczenia historii. Jak kazdy rodzaj pracy zespolowej, ¢wiczenie
wymaga, aby uczniowie nabrali wprawy w jego przeprowadzaniu.

Rola nauczyciela jest wspieranie grupy, podtrzymywanie narracji lub
wprowadzanie nieoczekiwanych zwrotow akcji. Materiat jezykowy moze
zosta¢ nagrany i wykorzystany do analizy pod wzgledem poprawnosci
jezykowej. Mozna tez narracj¢ przerwac i poprosi¢ o jej dokonczenie
w mniejszych grupach, ustnie lub pisemnie. Mozna tez, jesli uczestnicy gry
sa wyjatkowo kreatywni, kontynuowac histori¢ kilkukrotnie. Lista mozli-
wosci, ktore oferuje popcorn storytelling jest znaczaca. Dodatkowo,
integruje grupe angazujac ucznidow we wspoOlnie dziatania. Wigkszos¢
¢wiczen rozwijajacych sprawnos$¢ stuchania w podrecznikach, zeszytach
¢wiczen lub repetytoriach dla II i III etapu edukacyjnego, proponuje
zadania, ktore ksztaltujg umiejetnos¢ selektywnego stuchania.

& Widdowson, H.G. (2013) Teaching Language as Communication, Oxford: Oxford
University Press, s. 67-69.

Nie ma tutaj znaczenia, czy sg to ¢wiczenia otwarte czy zamknigte, gdyz
nie dajg one mozliwosci aktywnego zaangazowania si¢ jej uczestnikom
w tresci, ktorych stuchaja. Stuchanie interaktywne natomiast takg mozli-
wo$¢ stwarza. Podobnie jak w autentycznych sytuacjach jezykowych,
stuchamy nie zawsze tylko po to, aby wystucha¢ i zrozumie¢, lecz rowniez
po to, zeby wzig¢ udzial w rozmowie.

Pitka w grze

Czy mozna polaczy¢ ¢wiczenie rozumienia wypowiedzi pisemnych
w jezyku obcym i gre¢ w pitke? Oto propozycja, ktora docenig kinestetycy.
W pierwszej fazie realizacji zadania uczniowie samodzielnie czytajg zapro-
ponowany przez nauczyciela tekst. Najlepiej, jesli tematyka tekstu jest im
nieobojetna i sktania do refleksji, bawi humorem lub zaciekawia. Przygo-
towujac material mozna réwniez poprosi¢ grupe o wskazanie tematow,
ktore ich interesuja. Po zakonczeniu tego etapu pracy uczniowie wychodza
z tawek 1 tworzg krag. Rozpoczyna si¢ zabawa, podczas ktorej mtodziez
podaje sobie pitke rzucajac w kole. Na uzgodniony sygnal, gra zostaje
przerwana. Mozna w tym celu wykorzysta¢ podklad muzyczny, ktory
nauczyciel bedzie dowolnie zatrzymywat. Osoba, ktéra w danym momen-
cie trzyma w dloniach pitke, jako pierwsza rozpoczyna drugg faz¢ zadania,
tj. odpowiada na wybrane przez siebie pytanie do tekstu. Jak latwo sig¢
domysli¢, pytania s3 umieszczone na pitce a gra toczy si¢ do momentu ich
wykorzystania. Mozna je tatwo przyklei¢ wykorzystujac w tym celu np.
taSme¢ malarska. Warto tez roznicowac¢ ich stopien trudno$ci. Zapewni
to uczniom swobod¢ wyboru pytania, na ktore chcieliby udzieli¢ odpo-
wiedzi. Po wystuchaniu kolezanki lub kolegi pozostale osoby w grupie
moge zgodzi¢ si¢ lub nie z przedmowca. Jesli udzieliliby innej odpowiedzi,
uzasadniaja swoje zdanie odnoszac si¢ do informacji zawartych w tekscie.
Negocjowanie poprawnosci odpowiedzi w gronie réwiesnikéw jest dla
uczniow mniej oniesmielajace niz dyskusja z nauczycielem. Dodatkowo,
stanowi tez trening formutowania i prezentowania argumentow.

Wykorzystanie aplikacji internetowych w nauce stownictwa

Bez watpienia korzystanie z technologii oraz dostep do Internetu to dla
dzisiejszej mtodziezy codzienna, rutynowa czynno$¢. Dzigki swoim czgsto
bardzo wysokim umiejetnosciom, poznawanie i uzywanie nowych urza-
dzen lub oprogramowania nie stanowi bariery czy trudnosci. Wrecz
przeciwnie, daje wiele satysfakcji, stanowi rozrywke lub jest efektywnym
narz¢dziem wyszukiwania i publikowania informacji i komunikacji.

Wybdr aplikacji, ktore mozna wykorzysta¢ w nauce stownictwa stale si¢
rozszerza. Wiele z nich, w swoim podstawowym zastosowaniu jest
bezptatna, cho¢ dodatkowe opcje moga by¢ odptatne. Nauczyciel moze
wykorzysta¢ tego typu aplikacje udostepniajac uczniom stworzony przez
siebie zestaw stow 1 zwrotow. Dzigki zastosowaniu kodu dostgpu ucznio-
wie moga ¢wiczy¢ leksyke rywalizujac. Moga gra¢ na czas, indywidualnie
lub w niewielkich grupach konsultujac swoje odpowiedzi. Istnieje
mozliwo$¢ ¢wiczenia z wykorzystaniem piktogramow, ttumaczenia zwro-
tow na jezyk ojczysty lub obcy. Latwo mozna tworzy¢ nowe grupy
1 wznawia¢ rywalizacje¢, dzigki czemu stwarza si¢ mozliwo$¢ wspotpracy
w réznych zespolach. Aby unikng¢ umawiania si¢ kto jest z kim, mozna
losowy dobor grup pozostawi¢ aplikacji. Wyniki zabawy sa dostepne
natychmiast. Niewatpliwie, wspotdziatanie, zabawa 1 wykorzystanie tech-
nologii z powodzeniem odciagaja uwage uczniéw od repetycji materiatu
leksykalnego. Czynno$¢, ktora z tatwoscia mogtaby by¢ nuzaca, dzieki
zabawie postrzegana jest jako przyjemna rozrywka.

Autorka artykutu: Magdalena Szendi nauczyciel konsultant
Osrodek Doskonalenia Nauczgycieli w Zielonej Gorze
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METODY | TECHNIKI UCZENIA SIE
WE WSPOLPRACY

Wioletta Wodnicka

W nowoczesnych modelach nauczania najwazniejszy jest uczen, jego
potrzeby edukacyjne i zainteresowania. Rolg nauczyciela w zwigzku z tym
jest stwarzanie ciekawych sytuacji dydaktycznych, uswiadamianie, ze
wszelkie dziatania na lekcji prowadza do osiagania okreslonych celow.
Gwarantujg one miedzy innymi dobre przygotowanie si¢ do egzaminow,
do kolejnego etapu ksztalcenia, a w konsekwencji potwierdzaja, ze uczenie
si¢ jest stylem zycia i wielkg warto$cig. Wazne jest takze uswiadomienie
sobie, ze zdobywanie wiedzy zalezy od sprytu. Uczynienie z nauki
swoistego hazardu, swego rodzaju gry lub zabawy pozwoli na doswiadcza-
nie czego$ cennego, co procentuje przez cate zycie.

Proponowane ponizej metody uczenia si¢ we wspolpracy, czgsciowo
zmodyfikowane przeze mnie w szkolnej praktyce, zachgcaja uczniow
do tworczych poszukiwan podczas rozwigzywania problemow, a takze
pozwalajg na doskonalenie kompetencji komunikacyjnych oraz dokonanie
rzetelnej samooceny. Uczniowie uznaja je za niezwykle atrakcyjne,
wzbudzaja ich zainteresowanie. Nalezy jednak pamigta¢, ze sa bardzo
czasochlonne — zardwno w fazie przygotowania zaj¢¢, jak i ich realizacji.
Wymagaja zastosowania dodatkowych pomocy dydaktycznych i uczniow,
ktoérzy z zaangazowaniem podejma wyzwania i beda chcieli budowaé
wlasciwy klimat wspdlnego uczenia si¢. Ponadto, omawiane metody sa
trudne w realizacji w bardzo licznych klasach. Wkradajacy si¢ w czasie
pracy niewielki chaos czy harmider moga przeszkadza¢ niektorym ucz-
niom w koncentracji uwagi na zadaniu czy podejmowaniu wiasciwych
decyzji. Jednakze, w ,,dydaktyce dnia codziennego” nie ma rzeczy
niemozliwych. Przekonali si¢ o tym studenci studiow podyplomowych
nadajacych kwalifikacje pedagogiczne. W ramach zaje¢ z dydaktyki szcze-
gbélowej przygotowywali roznorodne materiaty dydaktyczne do omawia-
nych metod aktywizujacych, ktore pdzniej wykorzystywali w trakcie
swoich praktyk pedagogicznych w szkotach. Po ich zakonczeniu potwier-
dzali moje spostrzezenia jako wieloletniego praktyka i podawali dowody
na efektywnos$¢ stosowanych metod. Pamigtajmy wigc, ze wszystko moze
si¢ uda¢, jesli zatozymy, ze nie ma rzeczy niemozliwych. Trzeba tylko
znalez¢ odpowiedni sposob, by przekonac zesp6t klasowy do wykorzysty-
wania posiadanego potencjatu intelektualnego, do podejmowania ryzyka —
bez niego nie ma postepu. Trud ten niewatpliwie si¢ oplaci 1 zaprocentuje
w przysztosci.

CIRCEPT (od ang. circular concept, czyli koncepcja kolowa) —
to odmiana ,burzy mozgow”, wykorzystujaca myslenie przez analogie,
ktore sa niezwykle wazne w procesie uczenia si¢, zwlaszcza skompli-
kowanych, specjalistycznych tresci. Analogie utatwiajg zrozumienie
trudnych zjawisk. Etapy pracy tg metoda:

1. Zapis na tablicy pojecia lub problemu do rozwigzania.

2. Wskazywanie cech zwigzanych z okreslonym pojeciem lub sposoboéw
na rozwigzanie problemu.

3. Poréwnywanie w grupach wskazanych analogii, podziat na pozytyw-
ne i negatywne (synonimiczne i przeciwstawne).

4. Zapis na duzych arkuszach papieru (z narysowanym kregiem)
podzielonych analogii. Sagsiadowa¢ moga analogie zblizone, a prze-
ciwstawne majg znajdowac si¢ naprzeciwko.

5. Dyskusja: Jakie aspekty sa najwazniejsze?

6. Redagowanie wnioskow.

Celem wykorzystania tej metody jest u§wiadomienie sobie sprzecznosci
tkwiacych w problemie do rozwigzania, wglad w ukryte cechy i posze-
rzenie skali widzenia ztozonos$ci obiektu rozwazan.

DOMINO DYDAKTYCZNE - to gra strategiczno-losowa dla dwoch lub
czterech osob, oparta na podobnych zasadach, jak powszechnie znane
domino. Kazdy z zawodnikdw otrzymuje poréwnywalna liczbe ,,klockow”.
Osoba rozdajaca odkrywa pierwszy, a nastepni gracze doktadaja kolejno
po jednym do dowolnego konca powstajacej uktadanki, zgodnie z logika
uktadanych haset.

Gra konczy si¢ w momencie, gdy jeden z uczestnikow pozbedzie si¢
wszystkich ,klockow” lub kiedy nikt nie moze zadnego dotozy¢, lub
domino zostanie utozone w catosci.

Co dwie | ... to Prawda... | ...w Coza
START | glowy... | nie oczy duzo...
jedna. kole.
...to Bez ...nie Apetyt ceeW
niezdrowo. | pracy... [ ma rosnie... | miare KONIEC
kolaczy. jedzenia.
prawidiowy prawidlowy prawidtowy
trojkatny rré;kqmyﬁ trdjkatny
aci=a | /W | jaq-22 IACI = IAS|

Powyzszy material opracowata Aleksandra Marusiak w ramach studiow
podyplomowych na Uniwersytecie Zielonogorskim, 2017

TECHNIKA ,,KOLKO I KRZYZYK” — to gra umystowa rozgrywana
przez dwoéch graczy, ktorzy stawiaja na przemian kotko i krzyzyk, ale
dopiero po roz-wiazaniu zadania lub omowieniu zagadnienia. Kazdy z nich
dazy do zaje-cia trzech p6l w jednej linii (poziomej, pionowej lub
przekatnej), jednoczesnie uniemozliwiajac tego samego przeciwnikowi.
Wazne jest, by po zakonczeniu gry w parach zweryfikowa¢ poprawnosé
uczniowskich rozwigzan.

1. Uzupelnij: 2. Zamien na formy 3. Przekszialé w pytania:
1 2 3 My name .... Kate, przeczace: Ania is Polish.
They .... from London. [ am cleven. We are at school.
Where ... you from? They are from Kent. Max is my cat.
a 5 6 -~ - — e — -
4, Napisz stownie: 5. Dopisz liczbg mnoga: 6. Zapisz godzing:
| e A N awatch= ... .....cceevinn
Bw. iisitmianbivisus NAORS RS EEES at B 1y
7 8 9 | S e AMOUSS = seovaienasnionss % 2
e
7. Uzupenij: 8. Polacz w pary: 9. Uzupelnij:
A_gu i, _ec mbe_, mother brat  |...... vou like foothall?
J1 . Nvebr, brother ciocia Where ...... she work?
_ebray Arl aunt matka ..... he swim every day?

Powyzszy material opracowata Katarzyna Czamara-Gajda, Uniwersytet
Zielonogorski 2016

1.Uporzadkuj skiadniki 2. Model jakiego sktadnika powietria 3. Zaznacz prawidtowg

powietrza od tych, ktérych mamy przedstawiony na rycinie? odpowiedi:
jest najwigcej do tych, TN e Cieple powietrze jest
ktérych jest najmniej. e ‘ gestsze od zimnego.
e Tien ,f" \ ",,(,,-" \ e Zimne powietrze jest
¢ Dwautlenek wegla { ] gestsze od ciepiego.
| e Azt

4. Jakim symbolem 5. Ktéry z gazéw ufatwia proces
oznaczony jest azot na tablicy | spalania?

6. Za pomocg ktorych
dostepnych w kuchni

Mendelejewa? e Tlen skiadnikéw mozemy
* Dwutlenek wegla »wyprodukowac” CO,?
* Azot

7. Jak inaczej nazywamy
proces spalania?

8. Pomiedzy Troposferg a Stratosferg | 9. Ktory z gazéw ma
| znajduje sig specjalna sfera. Podaj jej | najwiekszg gesto$é?

* Konwekcja nazwe i przeznaczenie. * Dwutlenek wegla
s Utlenianie | ¢ Tlen
e Denudacja e Azot

Powyzszy material opracowata Natalia Pietrus-Czekatowska, Uniwersytet
Zielonogorski 2018

PRZEKUPKI (perypatetycy — wersja dla szk6t ponadpodstawowych) —
metoda ta doskonali umiejgtnosci komunikacyjne, uczy aktywnego stucha-
nia, a tym samym dzielenia si¢ wiedzg i wspdlnego rozwigzywania
problemoéw. Uczniowie poruszaja si¢ po ,,placu targowym” (Lykejonie),
poszukujac partnera do rozmowy (jak w Arystotelesowskiej szkole
perypatetykow). Konieczne jest okreslenie czasu prowadzenia rozmowy na
zadany temat. Gdy jedna osoba mowi, druga osoba aktywnie stucha.
Po6zniej nastgpuje zmiana, przy czym druga osoba moze zadawaé pytania.
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OKIENKO INFORMACYJNE - istota tej metody jest wyrazenie
rzeczywistosci na kilka r6znych alternatywnych sposobow. Przy pracy ta
metoda potrzebne sg kartki podzielone na 4 czesci. Prowadzacy dzieli
uczestnikow na grupy 4-5-osobowe. Stawia przed nimi zadanie, ktore
polega na przedstawieniu rzeczywistosci, np.:

Obrazy poetyckie — opis stowny | Schemat graficzny, piktogramy

Stowa Kklucze — metafory, Komiks lub tasma filmowa

frazeologizmy opisujace obrazy

BINGO DYDAKTYCZNE - to inna metoda niz tradycyjna gra
towarzyska czy ,,amerykanskie bingo”. Opracowatam jg z mysla o kon-
kretnych uczniach, ktdrzy nie potrafili uczy¢ si¢ we wspotpracy. Stuzy
przede wszystkim podsumowaniu wiadomosci i umiejetnosci, powtorce
przed sprawdzianem. Moze by¢ takze wykorzystywana jako element
metody lekcji odwrdconej. Najwazniejsza zasada w pracy ucznidw
na lekcji jest przejecie odpowiedzialnosci za proces wspolnego uczenia sie.
Kazdy uczestnik zaje¢ wystepuje w roli nauczajgcego 1 uczacego si¢
od innych. Gromadzi r6zne informacje, rozwigzuje zadania, korzystajac nie
tylko z pomocy kolegow, ale i réznych materialdow pomocniczych.
Nauczyciel natomiast przed lekcjg winien przygotowac plansze z zada-
niami dla uczniéw (zgodnych np. z wymaganiami do sprawdzianu),
a w czasie ich pracy wystepuje tylko w roli moderatora i facylitatora.
Ponizej przyktad instrukcji 1 kart dla ucznia:

Zbierz podpisy osob z grupy. Pamigtaj, ze kazdy z klasy moze podpisac sig
tylko jeden raz na Twojej karcie i koniecznie musi nauczy¢ Ci¢ konkretne;j
wiedzy lub umiejetnosci. Komu pierwszemu uda si¢ zebra¢ wszystkie
podpisy, zgromadzi¢ niezbedng wiedzg, unosi obie rece do gory i krzyczy:
BINGO! Jest zwycigzca w tej grze (dzisiaj nie bedzie pytany).

KSZTALTOWANIE POWIERZCHNI LITOSFERY

| 6Em féAiuiiﬁsic Do podanych Uzupelnij okresy Jakie zjawiska ﬁa;wij twory
| magma od lawy? arogenez, dopisz po Paleozoiku. geologiczne y i fezne
‘ dwa gdrotwory: obserwowaé na Zaznaczone na
‘ Kaledoriska, | = Islandii | dlaczego? rycinie.
Hercyniska, S don ———————
wecrmam i P
Alpejska. ’ [ crdomis ?,\\%:VF Y —
‘ - 5 %3\_ = 3
2
| S —
i
| esssussnenninsnaserinn et et IRttt
Ktére z pojeé nie Podaj nazwe | Nazwij surowce Wyjasnij, czym jest Nazwij t¢ forme
pasuje do polozonego we naturalne zaznaczone denudacja? skalng i procesy, ktbre
pozostatych Wiloszech wulkanu, na mapie Polski. ‘ doprowadzily do jej
i dlaczego: mrylobity, ktérego wybuch | powstania.
amonity, kwarce, zniszezylw 7% r.
belemnity? m.in. miasto
Pompeje. 3 2

Materiat opracowaty Natalia Pietrus-Czekalowska i Aleksandra Dyrkacz

w ramach studiow podyplomowych na Uniwersytecie Zielonogorskim,
2018

UKEAD ODDECHOWY I KRWIONOSNY

[ Kiedy waytach ]
plynie krew bogata |

Czym réini sig 7yla | Ktére komorki krwi
od tetnicy? Podaj co | sa odpowiedzialne

Jak zbudowane jest
serce czlowicka?

Wyjasnij pojecie
maly obieg krwi.

najmuniej trzy
réznice.

Ktore z pojeé nie
pasuje do
pozostalych

i dlaczego: anemia,
skolioza, bialaczka?

Opisz cykl pracy
serca.

Powyzszy materiat opracowata Ita Szczepanska, Klaudia Michalewicz,

7a przenoszenie
tlenu?

Co to znaczy, e
osoba z grupa krwi
AB jest
uniwersalnym
bioreg?

Jaka jest roznica w

skladzie powietrza
wdychanego
i wydychanego?

[ Coto jest anemia
sierpowata i u kogo
wystepuje?

Jak przenoszony
jest dwutlenek
wegla przez krew?

Uniwersytet Zielonogorski 2018

Opisz, jak palenie
papierosdw wplywa
na uklad
oddechowy.

Dlaczego lewe pluco

skiada sie z dwéch
platéw, a prawe
pluco z trzech?

w tlen?

Wymies migSnie
umozliwiajgee
oddychanie i wskaz,
gdzie si¢ znajduja.
Podaj trzy rodzaje
bialych krwinek

i opisz ich funkeje.

ACTION LEARNING - to metoda zespolowego uczenia si¢, ktéra stuzy
rozwigzywaniu problemow, rozwijaniu kompetencji kluczowych; jest
wykorzystywana do transferu wiedzy, wartosci i doswiadczen. Zaklada
prace w 4-5-osobowych grupach, ktérych cztonkowie dzielg si¢ swoja
wiedzg, wspieraja swoim do$wiadczeniem, spostrzezeniami zwigzanymi
z rozwigzywaniem okreslonych probleméw. Uczniowie maja okazje
pozna¢ rézne punkty widzenia, zadawaé pytania, uzyska¢ wsparcie
kolegow w opanowaniu konkretnej wiedzy czy umiejgtnosci.

Metoda jest skuteczna, jesli cztonkowie grup pracuja nad konkretnymi pro-
blemami (np. Stan §rodowiska w moim wojewodztwie), zobowigzuja si¢
do aktywnego uczestnictwa w zespolowym uczeniu si¢ i wdrazania przyje-
tych rozwiazan.

Przebieg zajec:

1. Podziat uczniow na grupy i wybor w kazdej z nich osoby prowadzacej,
odpowiedzialnej za organizacj¢ pracy.

2. Pierwsza osoba (lub dwie osoby) prezentuje przez okoto 5 minut kon-
kretny problem, prezentuje swoje doswiadczenia, prosi o opinie
i komentarze lub formutuje oczekiwania wobec grupy, np.: Szukam
sposobow rozwigzania tego problemu..., Chcialbym co$ zrobi¢ w tej
sprawie... (Kazdy cztonek grupy moze wcze$niej opracowa¢ w domu
zagadnienie wskazane przez nauczyciela na kolejne zajgcia).

3. Zadawanie osobie prezentujacej problem pytan szczegdétowych
(Gdzie? Kto? Jak duzo?), szukanie rozwigzan.

4. ,Wilasciciel” problemu udziela odpowiedzi, ale nie wdaje si¢ w dys-
kusje. Na koniec wybiera jeden z pomystow na rozwigzanie problemu
1 wraz z pozostalymi osobami tworzy plan dziatan.

5. Podsumowanie:
a) ,,Wiasciciel” problemu przedstawia, co byto dla niego inspirujace,

co chce zrobi¢, itp.
b) Pozostali uczestnicy zajeé wskazuja stabe i mocne strony wska-
zywanych pomystow.

6. Informacja zwrotna: Co bylo wazne, co ciekawe, co nalezy zapa-

migtac?

LOGOGRYF - to rodzaj tamiglowki polegajacej na odgadnigciu
zaszyfro-wanych hasel. Zaznaczone wyrazy, zazwyczaj zapisane w jednej
kolumnie, tworza gtdéwne hasto.

Logogryf mozna wykorzysta¢ na poczatku lekcji lub jej zakonczenie.
Najlepiej jednak petnig swoja funkcje w trakcie interpretacji w parach
tekstow zrodtowych. Stuza woéwcezas doskonaleniu réznych umiejetnosci
w zakresie analizy, interpretacji i wnioskowania.

[1.] NJ1JcJo[S]¢

% s{eplrR[z[E]Jclz]|N][Y]
3. [PIR]Z[E]s]JElAa|N]I]E

4, Mlift]ofL]of[Gg]1[aA

5. zlalSIwli]alp]clz]a]c]
6. sfz]ep]ifcfL]O]W

7. HlE[rR]JO]1]Z[M]U]
8. [1[N]w]olxk]a]Jc]Y|]I[N]JE]]J

9. wlelz]w[a]n|[1]A
(10, | pleEJk[Aa]L]O]G

i RIAlRITIEBlZ] s Al S [ K]l E]E]D

12 vitr]T]U S

13 [Tlolrlali]li [BEla]l&g] ]z ]
14. wloJL]|N

15, | le|rRIZIY]|R[O]D

Wioletta Wodnicka, logogryf do interpretacji wiersza Zbigniewa Herberta
— Pan od przyrody, 2019

Wioletta Wodnicka nauczyciel konsultant
Osrodek Doskonalenia Nauczgycieli w Zielonej Gorze
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CUDZE CHWALICIE...

W numerze 1(2)/2020 ,,Grona” pisatam o doswiadczeniach szkoty
niemieckiej w zakresie pracy na lekcjach muzyki jako projektu
calorocznego, ktorego efektem koncowym jest koncert. Tymczasem
w jednej z zielonogorskich szkot podstawowych podobny projekt jest
realizowany od lat. Ponizej tekst Laury Maciejewskiej na ten temat.

SZKOLA ZACZAROWANA MUZYKA...

Laura Maciejewska

Szkoty sa konserwatywne i zbyt skostniate ... Takie opinie styszy si¢
w mediach, takie komentarze czyta si¢ w prasie, takie tezy rozstrzyga sig¢
na kongresach o$wiatowych. Czy shuszne jest jednak upieranie si¢ przy
tego typu stwierdzeniach? Czy kazda szkota zasluguje na tak radykalng
oceng? Czy stereotypowe myslenie o szkole nie jest przesadzone?

Nie mozna wyczerpaé kreatywnosci.
Im wiecej jej uzywasz, tym wiecej jej masz.

Maya Angelou

W Publicznej Szkole Podstawowej nr 7 im. Mikotaja Kopernika
w Zielonej Gorze takie opinie nie znajduja zwolennikow. W placéwce
od 12 lat co roku organizuje si¢ bowiem koncert muzyczny, ktory jest
przegladem szkolnych form artystycznych, a jednocze$nie finatem pro-
jektu edukacyjnego, ktory dowodzi, ze zycie szkolne nie musi by¢ nudne,
a szkota nie musi by¢ tradycyjna i konserwatywna. To potezne przedsie-
wzigcie od lat realizowane jest przez wigksza czg¢s¢ nauczycieli i pracowni-
kow szkoty przy wsparciu rodzicoOw 1 0sob z zaprzyjaznionych zielono-
gorskich instytucji oSwiatowych. Przygotowania do koncertu trwajg caly
rok szkolny, poczawszy od planowania dziatan, a skonczywszy na pod-
sumowaniu przedsiewzigcia.

Poczatkowo koncert byt efektem autorskiego programu realizowanego
przez nauczycieli muzyki i tanca. Dzisiaj nadal pozostaje dziataniem inno-
wacyjnym, ale jego specyfika zmienia si¢ co roku i to do$¢ radykalnie,
poniewaz kazdy koncert nalezy do innego rezysera i opiera si¢ na innym
pomysle artystycznym. Biorg udzial przede wszystkim szkolne grupy
wokalne, muzyczne i taneczne, przygotowujace si¢ do koncertu przez kilka
miesigcy roku szkolnego. Program zaklada bowiem rozszerzenie jednej
z form muzycznej aktywnos$ci dziecka, tej do ktorej ma predyspozycje.
W zwiagzku z realizacja pomystu programowego pod koniec w klasie
czwartej uczniowie sa dzieleni na klasy: $§piewacza - dla uczniow o odpo-
wiednich predyspozycjach wokalnych, fletowg — dla uczniéw z okreslo-
nymi zdolno$ciami manualnymi, instrumentéw klawiszowych - dla ucz-
niow majacych wyczucie rytmu oraz dla chtopcow wkraczajacych w okres
mutacji.

W szkole dziata zatem chor pod nazwg ,,Siddemkowe dzieci”, a takze
zespot ,,Bum Bum Rurki”, ,,Dzwonki”, zespot muzyki dawnej ,,Bona
Gratia”, zespoty wokalne ,,Echo”, ,,Echo-Minor” i , Echo-Minorek”.
Ponadto prowadzone sg tez zaje¢cia indywidualne z solistami, ktorzy ¢wiczg
wybrane sekwencje solowe, rozwijajac przy tym swoj talent wokalny,
muzyczny i czgsto przy tym aktorski.

Nauczyciele muzyki wybierajg repertuar, ktory jest jednoczesnie podstawa
budowanego co roku nowego scenariusza artystycznego. Kiedy spis
utworow jest ustalony, do dziatan przystepuja autorzy tekstow i rezyserzy,
ktérymi najczesciej sg polonisci, scenografowie, ktorymi sa nauczyciele
plastyki i opiekunowie $wietlicy, choreografowie, ktorymi sa instruktorzy
tanca i wychowania fizycznego, kostiumolodzy — nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej i jezyka angielskiego, informatycy, ktorzy tworza logo
koncertu, pisza zaproszenia i zajmujg si¢ medialng strong przedsiewzigcia
(pewnie jest to zaskoczeniem, ale w tej szkole kazdy uzycza swoich
talentow, zarowno uczniowie, jak i nauczyciele).

Uczniowie ¢wicza okreslony, wybrany przez nauczycieli i dzieci repertuar,
by ostatecznie stworzy¢ finalowe widowisko slowno-muzyczne. Czegsé
prob artystycznych odbywa si¢ poza szkota, w Osrodku Socjoterapii
w Przytoku, gdzie wokalisci realizujg warsztaty, ¢wiczac si¢ w §piewaniu.
Préby generalne organizowane sa w szkole oraz w teatrze.

Koncert finatlowy odbywa si¢ na scenie Teatru Lubuskiego w Zielonej
Gorze 1 juz na state wpisal si¢ w majowy repertuar zielonogodrskich
przedsigwzie¢ oswiatowych i teatralnych. Catos¢ jest nagrywana, a nagra-
nie jest przetwarzane, poddawane obrobce, by ostatecznie sta¢ si¢ filmem
promujacym szkolne, autorskie dziatanie. Na koncert zapraszani sa przede
wszystkim rodzice, nauczyciele i uczniowie, a takze osoby zwigzane
z o$wiatg i zyciem kulturalnym Zielonej Gory.

W ubieglym roku twoércy skupili si¢ na muzyce filmowej, ktora byta
podstawg muzycznej oprawy. W tym roku odbedzie si¢ kolejna, trzynasta
edycja koncertu szkolnego, ktorego motywem przewodnim bedg — kolory.

Czy muzyka moze by¢ kolorowa? Czy $wiat mozna malowac¢ muzyka? Czy
kolory graja? Czy kolory brzmia? Wszystko wyjasni si¢ juz wkroétce, kiedy
zakwitng bzy, niebo mieni¢ si¢ bedzie kolorami tgczy, motyle ubarwia
przestrzen, a dzieci ze Szkoty Podstawowej nr 7 w Zielonej Gorze zrealizu-
ja swoje kolorowe - wokalne i taneczne, literackie i fotograficzne -
marzenia.

Koncert odbedzie si¢ juz w maju. Obejrzyjmy go razem i zachwyémy sig
barwnym $wiatem! Szkolnym $wiatem, ktory nie jest konserwatywny
i skostniaty. Wrecz przeciwnie! On zyje, jest nowatorski, ciekawy i ma si¢
calkiem niezle!

Zachgcam do zmiany w mysleniu o polskiej szkole.

Autorka artykutu: Laura Maciejewska — nauczycielka Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 7 w Zielonej Gorze

FILHARMONIA ZIELONOGORSKA
ZAPRASZA NA KONCERTY EDUKACYJNE

Koncerty Edukacyjne dla dzieci prezentujg roznorodny program na orkie-
stre symfoniczng oraz muzyke kameralng. W tegorocznych programach
nawigzujemy do postaci ostatniego z klasykow wiedenskich - Ludwika van
Beethovena z okazji jego 250 rocznicy urodzin.

Kazdy koncert symfoniczny prezentuje miniatury na orkiestre, glownie
0 charakterze tanecznym - nawigzujacym do muzyki baletowe;j i ilustracyj-
nej o kontrastowym charakterze. Rozbrzmiewaja zatem fragmenty suit
baletowych Piotra Czajkowskiego, utwory taneczne doby romantyzmu
J. Straussa, J. Brahmsa, A. Dworzaka, fragmenty suity Peer Gynt E. Griega.

Nawigzuje si¢ tez do tworczosci polskich kompozytoréw: S. Moniuszki,
W. Lutostawskiego, K. Szymanowskiego oraz kompozytorow muzyki
filmowej - W. Kilara, K. Debskiego, M. Lorenza. Wsrdd polskich kompo-
zycji szczegblnie ,,dla dzieci" brzmig utwory Jana Walczynskiego — mu-
zyczne ilustracje do polskich wierszy - m.in. Lokomotywy, Na straganie.

Podczas koncertéw rozbrzmiewa rowniez muzyka filmowa z ekranowych
superprodukcji - m.in tematy muzyczne z ,,Piratow z Karaibow" czy
,Krainy lodu". Tematyka filmowa i taneczna jest rowniez obecna podczas
koncertow kameralnych - prezentujacych rozne grupy instrumentow
orkiestry oraz muzyczne style spoza muzyki klasycznej.

Kalendarz koncertow dostgpny jest na stronie internetowej:
www.filharmoniazg.pl

Sprzedaz i rezerwacja biletow w kasie Filharmonii tel. 68 320 20 60,
e-mail: promocja@filharmoniazg.pl, pomoc@abilet.pl
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MALY WOLONTARIUSZ - WIELKIE SERCE
CZYLI O SZTUCE POMAGANIA...

Karolina Michalska
Renata Rogacewicz

Wolontariat (lac. voluntarius — dobrowolny) — to dobrowolna, bezplatna,
ale i w petni swiadoma praca na rzecz innych osob, wykraczajgca poza
wszelkiego rodzaju zwiqzki i zaleznosci.

Pragnienie pomagania jest w kazdym cztowieku, kazdy chce zmieniaé
na lepsze §wiat oraz ludzi, ktdrzy go otaczaja. Jedng z najwigkszych zalet
wolontariatu jest oddzialywanie na spotecznos¢, a w przypadku przedszko-
laka, na spoteczno$¢ lokalng oraz rodzicow. Mozna spotkaé stwierdzenia,
ze wolontariat w przedszkolu jest mato istotny, jednak nic bardziej mylne-
go. Poprzez pomaganie innym ksztaltujemy w dzieciach normy i potrzeby
spoteczne, o ktore w XXI wieku coraz trudnie;.

Dzieci rodzg si¢ z dobrym sercem oraz checig wspotpracy i tylko od tego,
w jakim Srodowisku bedg wzrasta¢ zalezy, czy to dobro i che¢ dzielenia si¢
nim w nich pozostanie.

7 doswiadczenia wiemy, ze ci mali ludzie zachecani do wsparcia 0sob
potrzebujacych angazujg si¢ w sprawe catg swojg moca, przyprawiajac nie-
jednokrotnie swoich rodzicow o bol glowy, gdy w euforii, tuz przed zasnie-
ciem, kaza im jeszcze zebra¢ nakretki, kasztany, zabawki czy inne po-
trzebne rzeczy. Nie kalkuluja, czy im si¢ to optaci, nie oczekuja niczego
w zamian, dzialaja w mys$l zasady: ,,Potrzebna jest pomoc, trzeba przy-
niesc¢, zrobic!”.

Wielokrotnie organizowane akcje charytatywne w przedszkolu ukazaly
che¢ 1 zakres tej mocy; np. podczas akcji Pola Nadziei dzieci angazowaty
rodzicow w zakup cebulek zonkili wiedzac, Zze uzbierana suma wspomoze
osoby nieuleczalnie chore. Przybywaty ttumnie wraz z rodzicami na finat
tylko po to, aby spotka¢ si¢ z innymi, ktorzy tak jak oni angazowali si¢
w zbidrke. Gdy potrzebne byty zabawki dla Pacjentow Centrum Leczenia
Dzieci 1 Mlodziezy w Zaborze, przedszkolaki bez zalu rozstawaly sie¢
ze swoimi ,,przytulankami”, lalkami i ksigzkami przekazujac je potrzebuja-
cym dzieciom. Angazujac si¢ w Akcje ,,Zbieramy kasztany i pomagamy"
na rzecz Domu Samotnej Matki w Zielonej Gorze dzigki dzieciom, rodzi-
com i ich pracy udato si¢ zebra¢ ponad 100 kg kasztanow.

Dzigki wolontariatowi prowadzonemu w przedszkolu, rodzicom i dzie-
ciom, wielokrotnie udawato si¢ pomoc tym, ktorzy tej pomocy potrzebo-
wali, m.in. zbierano:
e ksiazki i artykuly papiernicze dla oddziatu chirurgii dziecigce;j
w Zielonej Gorze;
e pienigdze na dzieci z Zambii dla Fundacji Kasisi;
e grosze” na akcje charytatywng ,,Gora grosza”;
e karmg, koce, zabawki, smycze itp. dla Schroniska Zwierzat Bezdom-
nych w Zielonej Gorze;
e pluszaki w akcji #Pomoz si¢ przytuli¢ dla dzieci z Sali wybudzen
w szpitalu Centrum Zdrowia Dziecka.

Sita dziecigcego wolontariatu jest wielka, tak samo jak ich serca, ktore, gdy
tylko jest potrzeba otwieraja si¢ z niebywala szczero$cig i ofiarnoscia.
W piekny sposob uczg nas dorostych empatii i dobroci wynikajacej z po-
trzeby serca a nie korzysci. Wolontariat uwrazliwia na cudze potrzeby
1 uczucia a empatia, ktora si¢ wykazuja wolontariusze jest niezmiernie
wazna, poniewaz dzigki niej mozna ocenia¢ potrzeby i uczucia innych
ludzi, co z kolei jest fundamentem porozumiewania si¢ bez przemocy,
ocen, bez kar i nagrod.

Wolontariat daje niebywata korzy$¢ wolontariuszom, tym matym i duzym,
podnosi ich poczucie wlasnej warto$ci, daje poczucie sprawstwa. Dziatajac
na rzecz innych zapewniamy sobie naturalne poczucie speinienia, a im
lepiej my$limy o sobie samych, tym $wiat wokot staje si¢ bardziej przy-
jazny i kolorowy.

Autorki artykutu: Karolina Michalska, nauczyciel w Miejskim Przedszkolu
nr 34 w Zielonej Gorze; Renata Rogacewicz, dyrektor Miejskiego Przedszkola
nr 34 w Zielonei Gorze

POMAGAM!
JAK TO EATWO POWIEDZIEC...

Aldona tada

...Jednak w praktyce, nie jest to takie proste. Tym bardziej wielki szacunek
nalezy si¢ mtodym osobom, ktore rokrocznie biorg udziat w Samorzado-
wym Konkursie dla Nastolatkow ,,O$miu Wspaniatych”. Wylania on
zaledwie o$miu najlepszych, zielonogorskich wolontariuszy. Kandydaci
zglaszani sg przez swoich opiekunow lub placéwki, w ktérych sie ucza
1 dziataja. Sa to zwykle osoby skromne, ktorym ci¢zko przychodzi chwali¢
si¢ osiggni¢ciami oraz opowiada¢ o swojej pracy przed komisja konkurso-
wa. Zawsze usitujg umniejszy¢ swoja rolg, mowigc, ze to nic takiego, ze
dobrze si¢ przy tym bawig i z przyjemnoscig odbieraja od swoich pod-
opiecznych nagrody w postaci radosnego usmiechu lub stowa ,,dzigkuje”.

Jako opiekun Szkolnego Kota PCK - kiedy$ w gimnazjum, a obecnie
w V LO im. K. Kieslowskiego w Zielonej Gorze, miatam okazj¢ poznaé
wielu wspaniatych wolontariuszy, ktorzy w swoich szkotach czynili dobro.
Okazja do pochwalenia si¢ i pokazania ich zaangazowania byty wtedy Tur-
nieje Wiedzy o Wolontariacie organizowane przez moja placowke. Miaty
one na celu rozpowszechnienie wiedzy o wolontariacie i propagowanie idei
bezinteresownego pomagania potrzebujacym, poprzez dobrg zabawe. Po-
myst zorganizowania konkursu powstat w 2011 roku, kiedy uczennice
naszej szkoty, obecnie absolwentki, rozpoczely starania o udziat w XVII
Sesji Sejmu Dzieci 1 Mlodziezy. Dzigki realizacji zadah rekrutacyjnych,
czyli turnieju oraz debaty o wolontariacie, otrzymaty one mandaty postow,
uczestniczyly w uroczystym posiedzeniu Sejmu Dzieci i Mtodziezy, a tak-
ze braty udziat w pracach komisji sejmowej. Podczas turniejow uczniowie
prezentowali dzialania prowadzone w swoich szkotach i Srodowisku
lokalnym. Utrwalali poje¢cie wolontariatu, wskazywali zadania i cechy
wolontariuszy, a takze zasady, ktorymi powinna si¢ kierowa¢ osoba chcaca
pomaga¢ innym. Wykazywali si¢ wiedza na temat organizacji dobroczyn-
nych oraz akcji charytatywnych przeprowadzanych w Polsce 1 na Swiecie.
Wspotzawodnictwo grup wolontariackich ocenialo jury, w ktorego sktad
wchodzily osoby reprezentujace organizacje pozytku publicznego, funda-
cje lub stowarzyszenia 1 instytucje dobroczynne. Cztonkowie komisji row-
niez opowiadali o swojej pracy zawodowej i indywidualnych do§wiadcze-
niach zwigzanych z wolontariatem. Byta to okazja do wymiany doswiad-
czen, zaprezentowania osiggni¢¢, pochwalenia si¢ swojg dziatalnoscig
charytatywna, poszerzenia wiedzy na temat organizacji spotecznych lub
0s0b potrzebujacych, ktore oczekujg na pomoc.

Podczas siedmiu edycji mielismy okazje pozna¢ wielu, wspaniatych mto-
dych ludzi, ktérzy swoim zaangazowaniem, checig do pracy, zarazali
innych i1 dawali przyktad, nie tylko swoim rowiesnikom, ale tez dorostym.
Byly to, tak zwane ,,peretki”, ktére wytaniajg si¢ z thumu zwyktych ucz-
niow zajetych z regulty glownie naukg. Osoby takie majg czas na dodatko-
we zajecia 1 same szukajg sposobu, zeby zaja¢ si¢ pomaganiem. Niestety
wrazenie, ze przychodzi im to bez wysitku jest mylne. Musza bowiem wy-
kaza¢ si¢ olbrzymim poswigceniem, dobrym planowaniem i organizacja
czasu, by pogodzi¢ obowiazki szkolne z pozalekcyjng dziatalno$cig spo-
teczng. Wolontariat bywa dla nich furtkg do dorostego zycia, a niekiedy po
prostu szkota zycia.

Dlatego szczeg6lne podzigkowania kieruje na rece Bogustawy Breitkopf,
nauczyciela konsultanta (ODN w Zielonej Gorze), ktora od wielu lat
koordynuje zielonogodrska edycje Samorzadowego Konkursu Nastolatkow
,Osmiu Wspaniatych”. To dzigki niej kazdego roku w naszym miescie na-
gradzana jest mtodziez, ktéra z pomagania uczynita swoje hobby. Pracujac
w komisji konkursowej miatam zaszczyt podziwia¢ osiggnigcia mtodych
wolontariuszy i bardzo zZatuje, ze wylaniamy tylko o$miu najlepszych.
Nagroda nalezataby si¢ wszystkim zglaszanym, bo pomaganie wcale nie
jest proste. Wystarczy chcie¢, wtedy stowo ,,pomagam? nabiera znacze-
nia. Pragng, by kazdemu cztowiekowi przyswiecato hasto, promowane
podczas turnieju, przez wolontariuszy jednej ze szkoét podstawowych:
W wolontariacie udziat bierzemy, bo wszystkim ludziom pomagac chcemy!

Autorka artykutu: Aldona Lada, pedagog, bibliotekarz, opiekun wolontariatu
w V Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Krzysztofa Kieslowskiego w Zielonej Gorze
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PROFILAKTYKA NARKOMANII
W SZKOLACH

dr Lidia Wawryk

Nasilajace si¢ zagrozenia i roznorodne formy niedostosowania wsrod
dzieci i mlodziezy, wymusily podjecie zdecydowanych dziatan w zakresie
profilaktyki szkolnej (Coie 1992, Kazdin 1996, Szymanska 2002, Ga$
2006). Od 2002 roku natozono na szkoty obowigzek konstruowania i pro-
wadzenia dziatah w ramach szkolnego programu profilaktyki. W roku 2017
nastgpita zmiana. Potaczono dziatania programu wychowawczego oraz
profilaktycznego w jedng cato$é. Od nowego roku szkolnego 2019/2020
weszto w zycie nowe brzmienie przepisu art. 26 ustawy Prawo oswiatowe.
Dziatania zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym skierowa-
ne s3 do ucznidw, nauczycieli i rodzicow powinny by¢ przygotowane
w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych
w danej spoteczno$ci szkolnej (program wychowawczo-profilaktyczny
uchwala rada rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng). Od obec-
nego roku szkolnego 2019/2020 szkoty zostaty zobligowane do opracowa-
nia programu wychowawczo-profilaktycznego na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym
potrzeb rozwojowych ucznidéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynni-
kéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzy-
waniem substancji psychotropowych, srodkéw zastgpczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych (https://bezpiecznaszkola.men.gov.pl/ infor-
macja-ministerstwa-edukacji-narodowej-z-zmianach-w-przepisachprawa-
od-nowego-roku-szkolnego-20192020/ pobrano 15.10. 2019 r.).

W mysl tego zatozenia, kazdy nauczyciel pracujacy w szkole, powinien
posiada¢ przygotowanie merytoryczne w zakresie profilaktyki oraz budo-
waé wlasny warsztat pracy profilaktycznej z mlodzieza. Priorytetowe jest
odwotanie si¢ do pozioméw profilaktyki, strategii profilaktycznych oraz
znajomosci etapéw konstruowania programow.

Podejmowanie dziatan profilaktycznych powinno by¢ zgodnie z trzema
poziomami profilaktyki oraz doborem adekwatnych strategii profilaktycz-
nych (Gas$ 2006, s. 37; 40-42).

POZIOMY STRATEGIE
PROFILAKTYCZNE
Profilaktyka pierwszorzedowa — | Strategie informacyjne — skoncen-

majaca na celu z jednej strony pro-
mocje zdrowia i przedtuzenie zycia
cztowieka, z drugiej zapobieganie
pojawianiu si¢ probleméw zwigza-
nych z dysfunkcjonalnym stylem zy-
Cla.

Profilaktyka drugorzedowa (wczes-
na identyfikacja) — majaca na celu
ujawnienie o0so6b przejawiajacych
pierwsze objawy zaburzen oraz po-
maganie im w zrozumieniu istoty
problemow i wycofaniu si¢ z dys-
funkcji.

Profilaktyka trzeciorzedowa — rozu-
miana jako interwencja po zakon-
czeniu pomocy terapeutyczno-reha-
bilitacyjnej; ma ona na celu z jednej
strony — przeciwdziatanie nawroto-
wi zaburzen, z drugiej — umozliwie-
nie osobie dysfunkcjonalnej powro-
tu do spoleczenstwa, prowadzenia
satysfakcjonujacego 1 spotecznie
akceptowanego trybu zycia.

trowane na otrzymywaniu adekwat-
nych, informacji, ktére umozliwiaja
cztowiekowi dokonywanie racjonal-
nych wyborow i prezentowanie spo-
fecznie akceptowanych zachowan.

Strategie edukacyjne — opieraja si¢
na zalozeniu, ze ludzie w swoim
dziataniu daza do zaspokajania
podstawowych potrzeb takich, jak:
mito$¢, bezpieczenstwo, przynalez-
no$¢ czy poczucie wilasnej tozsa-
mosci. Strategia ta uznana zostata
za najbardziej skuteczng, poniewaz
Z jej zatozen wynika, ze mtody czto-
wiek dzigki przyswojonym umie-
jetnosciom zyciowym — intraperso-
nalnym 1 interpersonalnym, bedzie
w stanie dokona¢ racjonalnych wy-
borow 1 przeciwstawi¢ si¢ zagro-
zeniom.

Strategie dziatan alternatywnych —
opieraja si¢ na zalozeniu, ze ogra-
niczanie dysfunkcjonalnosci moze
si¢ rowniez dokonywac poprzez
uczestnictwo dzieci i mlodziezy

w dziataniach, ktére wzmacniaja po-
zytywna swiadomos¢ siebie i innych
oraz umozliwiajg osigganie zadowo-
lenia i uzyskiwania pozytywnych
wzmocnien bez uciekania si¢ do za-
chowan problemowych.

Strategie wczesnej interwencji —
zmierzajace do pomagania jednost-
kom w identyfikowaniu swoich pro-
bleméw i poszukiwaniu mozliwosci
ich rozwigzywania. Interwencja
obejmuje towarzyszenie ludziom
i wspieranie w krytycznych okre-
sach ich zycia.

Strategie zmian srodowiskowych —
skierowane sa na identyfikacje
i zmienianie tych czynnikéw $rodo-
wiska spotecznego i fizycznego,
ktore sprzyjaja zachowaniom dys-
funkcjonalnym.

Strategie zmian przepisow spolecz-
nych — sa ukierunkowane na ogot
spoteczenstwa lub cata lokalng spo-
feczno$¢. Stosuje si¢ np.: zmiany
przepisow prawnych, zmiany roz-
porzadzen lokalnych, ograniczenie
dostepnosci i dystrybucji srodkoéw
odurzajacych, ich reklamy, a takze
redukowanie potencjalnych nega-
tywnych skutkéw uzywania $rod-
koéw odurzajacych.

Dokonujac analizy strategii profilaktycznych oraz pozioméw profilaktyki,
nalezy stwierdzi¢, ze stanowig one niezbedna i wymagang baz¢ przy
tworzeniu a przede wszystkim realizowaniu skutecznej profilaktyki
szkolnej. W samej za$ procedurze konstruowania ogélnej struktury procesu
budowy szkolnego programu profilaktyki mozna wyrdzni¢ nastepujace
etapy (Gas 20006, s. 58-62; Kosinska 2002; Szymanska 2002):

o Faze wstepnej identyfikacji - celem jej jest wyizolowanie, nazwanie
1 ukazanie w szerszym konteks$cie teoretycznym objawdéw wyzwala-
jacych niepoko6j wychowawcow i sugerujacych istnienie trudnosci oraz
zagrozen. Obejmuje ona trzy kroki: identyfikacja objawow, werbali-
zacja problemu oraz teoretyczna perspektywa rozumienia problemu.

e  Faze diagnozy - celem jest mozliwie pelne oszacowanie tych przeja-
woOw funkcjonowania ucznidw, nauczycieli i rodzicow, istotnych dla
poznania etiologii dysfunkcji 1 zaprojektowania przysztych dzialan
zapobiegawczych. Sktadaja si¢ na nig nastgpujace kroki: identyfikacji
populacji przeznaczonej do diagnozy, dobor narzedzi diagnostycznych,
realizacji procedury diagnostycznej, analiza wynikoéw badan oraz wer-
balizacja zalecen dla szkolnego programu profilaktyki.

o Faze konceptualizacji szkolnego programu profilaktyki - w ktorej
dokonuje si¢ ostateczne sformulowanie istoty szkolnego programu
profilaktyki. Zawiera ona pig¢ krokow: okreslenie celu szkolnego
programu profilaktyki, okreslenie zadan programu, okreslenie struk-
tury i treSci, okreslenie sposobu realizacji oraz okreslenie strategii
ewaluacyjnej.

o Faze wdroZenia programu, w ktorej najistotniejsze jest przygotowanie
srodowiska szkolnego do przyjecia szkolnego programu profilaktyki,
przestrzeganie poszczegdlnych przedsiewzig¢ w ramach szkolnego
programu profilaktyki, okreslenie sposobu rekrutacji uczestnikow
do poszczegolnych dziatan oraz zawigzanie kontraktu z potencjalnymi
odbiorcami okreslonych dziatan profilaktycznych (Gas 2006, s. 96-97).
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Odnoszac si¢ do informacji na temat konstruowania programow profilaktycznych pragne przedstawi¢ propozycje realizacji strategii informacyjnej

(wraz ze strategig interwencyjng oraz zmian przepisOw prawnych) w ramach programu wychowawczo-profilaktycznego nt. profilaktyki narkomanii.

STRATEGIA INFORMACYJNA Z ELEMENTAMI STRATEGII INTERWENCYJNEJ ORAZ ZMIAN PRZEPISOW PRAWNYCH

CEL OGOLNY

CELE SZCZEGOLOWE

ZADANIA

1. Dostarczenie niezbednych infor-
macji na temat zjawiska
narkomanii.

1. Poznanie definicji, rodzajéw narkotykow,

mechanizmow 1 faz uzaleznienia.

Prezentacja multimedialna: Narkotykom i dopalaczom
moéwimy nie!

. Wykonanie przez uczniow plakatéw informacyjnych.
. Cykl spotkan dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow na temat

faz i mechanizmoéw uzaleznienia (propozycje odrebnych
warsztatow sprofilowanych adekwatnie do odbiorcéw).

Dostarczanie rzetelnej wiedzy pracownikom
szkoty — nauczycielom i kadrze administracyj-
nej (wykorzystanie przyktadowych opracowan
wybranych narkotykow).

Zajecia warsztatowe zapoznajace uczestnikow z dzialaniem,
rozpoznaniem i skutkami spozywania narkotykow.

Dostarczenie wiedzy uczniom na temat skutkow
zazywania narkotykow (wykorzystanie przykta-
dowych opracowan wybranych narkotykow).

Zajecia z pedagogiem szkolnym majace na celu zapoznanie
mtlodziezy ze skutkami zazywania narkotykow i ich wplywie
na organizm.

Spotkanie mtodziezy z neofitg pracujacym w placowce tera-
peutycznej/osrodku terapii uzaleznien — zapoznanie ze skut-
kami — nastgpstwami fizycznymi i psychicznymi uzaleznienia
od narkotykow.

Realizacja godzin wychowawczych na temat skutkow uza-
leznienia — pogadanka oraz dyskusja z mtodzieza.

Pomoc uczniom w identyfikacji i rozwigzywaniu
problemow.

. Wskazanie mozliwos$ci pomocy na terenie szkoty — pedagog,

psycholog, terapeuta.

Zapoznanie z ofertg instytucji wspomagajacych
osoby z problemem uzaleznienia od narkotykéw
(profilaktyka II 1 III rzedowa).

. Zaprezentowanie mtodziezy oferty placowek w srodowisku

lokalnym (warsztaty) — Wojewoddzki Osrodek Terapii Uza-
leznien 1 Wspdtuzaleznienia w Zielonej Goérze, Lubuski Osro-
dek Profilaktyki i Terapii Osob Uzaleznionych i Wspot-
uzaleznionych, Stowarzyszenie ,,Powr6t z U, Poradnia Mto-
dziezowa, Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoho-

lowych.

. Dostarczenie ulotek, w ktorych zawarte beda informacje

o zakresie pomocy $wiadczonej przez placowki w Srodowisku
lokalnym w zakresie zapobiegania narkomanii.

. Zachecanie mtodziezy do korzystania z porad i pomocy pra-

cownikow instytucji w srodowisku lokalnym.

Edukacja rodzicéw uczniow w zakresie profilak-
tyki narkomanii.

. Warsztaty dla rodzicow nt. ,Jak rozpoznawaé, ze dziecko

bierze narkotyki? - dyskusja, pokaz, film edukacyjny.

. ,Czat z terapeuta” — propozycja skorzystania z dziatan

interwencyjnych na terenie szkoty.

Zapoznanie z przepisami prawnymi na temat
zjawiska narkomanii.

. Zapoznanie uczniéw i rodzicow z ,,Ustawg o przeciwdziataniu

narkomanii” z dnia 29.07.2005 r. - Dz.U. 2005 nr 179 poz.
1485. Analiza rozporzadzen ustawy — pogadanka, dyskusja,
pokaz.

. Prezentacja multimedialna na temat srodkéw wychowaw-

czych stosowanych wobec 0s6b niepetnoletnich. Zapoznanie
z konsekwencjami prawnymi mtodziezy — ,,Ustawa o poste-
powaniu w sprawach nieletnich” z dnia 26.10.1982 r. - Dz.U.
1982 nr 35 poz. 228.

W niniejszym opracowaniu zaprezentowano niezbedne, teoretyczne zatozenia

pomocne przy konstruowaniu programow wychowawczo

profilaktycznych.

Autorka artykutu: dr Lidia Wawryk — pracownik naukowy Uniwersytetu

Zielonogorskiego i specjalista w zakresie pedagogiki w OZSS/Sqdzie
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LUBUSKIE JEST EKO

Zielona Kraina — te stowa S$wietnie opisujg wojewddztwo lubuskie,
w ktorym kroluja jeziora oraz lasy (zajmuja polowg powierzchni regionu).
Jestesmy jednym z nielicznych miejsc w kraju, ktore moze pochwali¢ si¢
az tak bogatg oferta wypoczynku na tonie natury. Warto odwiedzi¢ takze
inne turystyczne atrakcje np. Miedzyrzecki Rejon Umocniony. Utrzymanie
tego stanu rzeczy wymaga jednak wiele pracy, ktorg samorzad woje-
wodztwa podejmuje kazdego dnia. W tym celu Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Lubuskiego wykorzystuje m.in. $rodki unijne oraz akcje
edukacyjne.

Trzymamy reke na pulsie

Jednym z najnowszych dziatan samorzadu wojewodztwa w zakresie
ochrony srodowiska jest powotanie sejmikowej komisji ds. klimatu. -
Lubuskie ma na sztandarach zielong kraing nowoczesnych technologii.
A skoro jest to priorytet to duza czg$¢, bo az 65 proc. pienigdzy unijnych
przeznaczone zostanie wiasnie na srodowisko oraz na inteligentny rozwoj.
Stad tez ta komisja. Szczegdlnie w naszym regionie ma olbrzymie
znaczenie — méwi marszatek Elzbieta Anna Polak, takze cztonek komisji.

Ocieplenie budynkow szkot

Cichym bohaterem walki o ekologi¢ s3 liczne inwestycje w termo-
modernizacje. Mowiac prosciej, chodzi o uczynienie budynkéw, szczegol-
nie tych starszych bardziej przyjaznymi srodowisku. Samorzad wojewodz-
twa od lat wspiera takie projekty. W latach 2014-2020 podpisano blisko
70 umow o tgcznej kwocie wsparcia na poziomie prawie 200 min zt. Wiele
z tych zadan dotyczy budynkéw szkolnych. Dzigki otrzymanym $rodkom,
a co za tym idzie przeprowadzonym pracom modernizacyjnym, placowki
osSwiatowe zmniejszaja zapotrzebowanie na energi¢ cieplng. Ponadto
wsparcie z UE pomaga im w budowie instalacji opartych o odnawialne
zrodta energii.

Wymiana ,,kopciuchéw”

,Kopciuchy”, czyli stare oraz nieekologiczne piece s3 zmorg wielu miast
w catej Polsce, bo urzadzenia w duzej mierze odpowiadaja za problemy
z zanieczyszczeniem powietrza. Samorzad wojewddztwa walczy z tym zja-
wiskiem. W ubiegltym roku przeprowadzono unijny konkurs. Mozna w nim
bylo uzyska¢ dofinansowanie na wymiang ,kopciuchow”. O tym, ze
do sprawy Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego podchodzi
powaznie §wiadczy tagczna warto$¢ planowanej dotacji, czyli az 9 min zl.
Dodajmy, ze pienigdze moga by¢ rowniez wykorzystane na podtaczenie
do sieci cieplownicze;j.

Inwestycje w oczyszczalnie $ciekow i recykling

Aby kompleksowo dba¢ o srodowisko trzeba takze skupi¢ si¢ na tym,
co znajduje si¢ pod ziemig. W tym zakresie region lubuski rowniez ma sig,
czym pochwali¢. Przez ostatnie lata w catym wojewodztwie trwata inten-
sywna budowa systemow wodno-$ciekowych. Nie bytaby ona mozliwa bez
pomocy samorzadu wojewddztwa. Miliony ztotych przeznaczono na za-
dania zwigzane m.in. z projektami recyklingu. Rzadko wspomina si¢, poza
tym, ze w latach 2014-2020 ponad 30 mln zt dotacji pomogto na przyktad
w realizacji zadan majacych chroni¢ regionalne zasoby przyrodnicze oraz
zagrozone gatunki zwierzat.

Walka z susza

Zmieniajace si¢ czasy przynosza nowe wyzwania w walce o ochrong
srodowiska. W ostatnim czasie lista takich probleméw rozszerzyta sig
o zjawisko suszy, ktora ma charakter ogélnopolski. Samorzad wojewodz-
twa nie przyglada si¢ biernie tematowi. W ramach dotychczasowych
dziatan przekazano ponad 28 min zt na walke z tym zjawiskiem. Unijne
dofinansowanie umozliwito m.in. rozwoj systemow ostrzegania oraz
retencjowania wody, Poza tym Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Lubuskiego pomogt w zakupie specjalistycznych urzadzen do monitoro-
wania suszy o wartosci kilkuset tysiecy ztotych.

Fot.: Instalacje fotowoltaiczne na dachu Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze
(Fot. Krzysztof Kubasiewicz/lubuskie.pl)

LUBUSKI TEATR W ZIELONEJ GORZE
ZAPRASZA NA ,,OZENEK”

Zielonogorska inscenizacja Ozenku to opowies¢ taczaca klasyczne dzieto
Gogola ze wspotczesng interpretacjg. Dzisiejsze rozumienie walki ptci
1 ironiczne podwazanie wszystkiego w potaczeniu z historyczng gorzka
komedig, przynosi niespodziewany efekt sceniczny. Okazuje sie, ze szafa
petna gadzetow §lubnych uruchomi¢ moze skojarzenia i sta¢ si¢ trampoling
do podrozy w zakamarki wyobrazni.

Tworcy spektaklu podejmuja pytanie o tozsamo$¢ plciowa czlowieka,
pytania o sens dopetnienia swojego zycia drugg osobg, o zasadno$¢
rezygnacji z wygody bycia w pojedynke. O samotnos¢ i dzielenie zycia
z drugim czlowiekiem. O tym, ze pytania te powinni stawia¢ sobie mtodzi
ludzie, wkraczajacy w dorosty §wiat, przekonuje rezyser spektaklu, Robert
Czechowski — dyrektor Lubuskiego Teatru w Zielonej Gorze.

LUBUSKI TEATR

Premiera ,,0Zenku” planowana jest na 27 marca 2020 roku (Dzien
Teatru) na duzej scenie Lubuskiego Teatru w Zielonej Gorze. Jednak,
w zwigzku 7 ogloszong przez Swiatowq Organizacje Zdrowia pandemiq
koronawirusa wszystkie masowe imprezy kulturalne zostaly odwotane.
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